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® Veroffentlichung von Amtlichen Mitteilungsblattern der HU
seit dem 31. Januar 2011

Information des Referats Offentlichkeitsarbeit, Marketing & Fundraising

5/2011 (24. Februar)
Richtlinie zur Vergabe von Deutschlandstipendien an der Humboldt-Universitat zu Berlin

4/2011 (18. Februar)
Erste Anderung der Studien- und Prifungsordnung fiir den Studiengang Rechtswissenschaft
(Studien- und Prifungsordnung 2008)

3/2011 (18. Februar)
Erste Anderung der Prifungsordnung fir den Studiengang Rechtswissenschaft (Prifungs-
ordnung 2003/2006)

2/2011 (18. Februar)

Verlangerung der Einrichtungsdauer sowie der Studien- und Priifungsordnungen des Bache-
lorstudiums Mathematik (Kernfach und Beifach im Monostudiengang) sowie des Masterstu-
diengangs Mathematik

1/2011 (31. Januar)
Satzung fir die Vergabe von Stipendien an Studierende der Humboldt-Universitat zu Berlin

Die Dokumente stehen als PDF Dateien unter folgender Adresse zur Verfligung:
www.amb.hu-berlin.de

® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhaltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf
geeignete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln,
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschaifti-
gungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Beschiftigten bei der Ubernahme eines
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmaBnah-
men.

Juristische Fakultat - Birgerliches Recht, Privates Bau- und Immobilienrecht sowie Neuere
und Neueste Rechtsgeschichte

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet bis
31.03.2013 - EGr. 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den o. g. Rechtsgebie-
ten; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: 1. und/oder 2. Juristisches Staatsexamen mit mdoglichst Gberdurchschnittl.
Ergebnis, ggf. Promotion; gute Kenntnisse von Rechtsgeschichte und/oder Bau- und Immo-
bilienrecht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/045/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Dr. Schréder, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.
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Juristische Fakultat - Deutsches, europdisches und internationales Zivil- und Wirtschafts-
recht und Institutionentékonomik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 31.03.2012 - EGr. 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Lehre und Forschung auf dem o. g. Gebiet; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen; Kenntnisse im Handels- und Gesellschafts-
recht sowie im Wettbewerbs- und Kartellrecht; Kenntnisse der Grundlagen der ékonomi-
schen Theorie des Rechts (Okonomik); méglichst flieBende miindliche und schriftliche Eng-
lischkenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/050/11 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Kirchner, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Juristische Fakultat - Birgerliches Recht, Europaisches Privat-, Verbraucher- und Wett-
bewerbsrecht

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2 Teilzeitbeschaftigung befristet bis
31.12.2011 - EGr. 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Lehre und Forschung im Fachgebiet, insb. Euro-
paisches Privatrecht, Verbraucherrecht, Rechtsvergleichung und Wettbewerbsrecht; Litera-
turrecherche und -beschaffung; Erstellung von Lehrmaterialien; Hilfe beim Editieren von
Texten; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (mdoglichst mit Gberdurchschnittl. Abschluss);
DV-Kenntnisse; sehr gute Englischkenntnisse, sehr gute Kenntnisse einer 2. Fremdsprache
sowie Kenntnisse fremder Rechtsordnungen erwtlinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/052/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Frau Prof. Augenhofer, Unter den Lin-
den 6, 10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut fir Physik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Bereich Oberflachen und Fest-
kérperphysik, mit besonderer Berlicksichtigung von konjugierten organischen Materialien
und opto-elektronischen Bauelementen; Planung und Durchflihrung von Experimenten,
Auswertung und Dokumentation von Daten und deren Publikation, engagierte Mitarbeit in
der Lehre, Anleitung von Nachwuchswissenschaftlern/-innen, Einwerbung von Drittmitteln
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium, Promotion im Fach Experimentalphysik
oder verwandten Fachern; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums mind. dreijahrige
wiss. oder fachlich-praktische Tatigkeit in einem hauptberuflichen Dienstverhaltnis; Spezial-
kenntnisse der Physik von Halbleitern und konjugierten organischen Materialien, Ladungs-
tragerverhalten, experimentelle Techniken der Oberflachecharakterisierung, Herstellung und
Charakterisierung von opto-elektronischen Bauelementen mit organischen Materialien; sehr
gute Software- und Englisch-Kenntnisse, einschlagige Lehrerfahrung

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/046/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut fur
Physik, Prof. Koch (Sitz: Brook-Taylor-Str. 6), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultdten I - Institut fir Physik
Fremdsprachenassistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - EGr. 5 TV-L HU

Aufgabengebiet: Fiihrung des Sekretariats der Stiftungsprofessur Mathematische Physik, Er-
ledigung allgem. Verwaltungs- und Organisationsaufgaben sowie Schreibarbeiten in deut-
scher und englischer Sprache; Verwaltung von Dritt- und Haushaltsmitteln

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare
Kenntnisse und Erfahrungen; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; sicherer
Umgang mit Biro-Software; Erfahrung in der Mittelverwaltung
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/034/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut fir
Physik, Prof. Kreimer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Informatik
Medizinisch-technische/r Assistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet fir 1 Jahr
- EGr. 9 TV-L HU

Aufgabengebiet: Betreuung des Messlabors des Lehrstuhls Signal- und Informationsanalyse
in den Neurowissenschaften; Gestaltung von elektrophysiologischen Experimenten und
Praktika; Organisation und Durchfihrung von kompletten Messserien; Rekrutierung von
Probanden; Datenverwaltung, Datenpflege und Unterstiitzung bei der Datenauswertung;
Wartung und Pflege des Laborequipments; Erstellung von Prasentationen, Prasentations-
und Lehrmaterialien

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung als med.-techn. Assistent/in bzw. vergleichbare
Kenntnisse und Erfahrungen; gute EDV- und Englischkenntnisse; Erfahrung im Bereich der
Erfassung elektrophysiologischer Signale; Erfahrungen auf dem Gebiet der Datenanalyse,
Programmierung oder Neuroimaging von Vorteil; Interesse an einer Arbeit an der Schnitt-
stelle zwischen Informatik und Medizin bzw. Psychologie; gute Organisationsfahigkeiten

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/043/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Informatik, Frau Prof. Ivanova (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099
Berlin zu richten.

Philosophische Fakultat IV - Institut flir Sportwissenschaft

Angestellte/r befristet fur 2 Jahre - EGr. 13 - TV-L HU (Teilzeitbeschaftigung ggf. mdéglich)

Aufgabengebiet: Konzeption und Strategieentwicklung fir die weitere inhaltliche Ausrich-
tung und Vernetzung der Sportwissenschaft an der HU unter Berlicksichtigung von wissen-
schaftlichen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten; Erarbeitung eines Marketingkonzeptes
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium bzw. vergleichbare Fahigkeiten
und Erfahrungen; Kenntnisse und Erfahrungen im Wissenschafts-, Hochschul- und Quali-
tdtsmanagement, Kenntnis der Universitatsstrukturen der HU sowie Kenntnisse der Berliner
und nationalen Hochschullandschaft, Kenntnis von Férderprogrammen einschl. rechtlicher
Vorraussetzungen von Kooperationen, fundierte Kenntnisse im Bereich Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit sowie im Veranstaltungsmanagement; sehr gute Englisch- und EDV-
Kenntnisse (Microsoft Office, Plone)

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/036/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut flir Sportwissenschaft,
Prof. Dr. Braun, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Theologische Fakultdt - Fakultatsverwaltung

Angestellte/r mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - EGr. 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Leitung der Verwaltung der Theologischen Fakultat; Unterstiitzung der De-
kanin/des Dekans; Vorbereitung und Ausfiihrung der Beschliisse des Fakultdtsrates; Haus-
haltsplanung, insb. Bewirtschaftung der Stellen und Haushaltsmittel der Fakultat
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium auf einem flir die Wahrnehmung der
Aufgaben geeigneten Gebiet bzw. gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen; Vertrautheit
mit Abldufen im Hochschulbereich, gute Kenntnisse in Haushalts- und Personalangelegen-
heiten, Organisations- und Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit und Flexibilitat

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der
Kennziffer AN/047 /11 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Dekanin der Theologischen
Fakultat, Prof. Dr. Wendebourg, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
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Zentrale Universitiatsverwaltung - Abteilung Internationales

Angestellte/r - EGr. 13 TV-L HU

(Diese Ausschreibung erfolgt im Zusammenhang mit einem Altersteilzeitantrag und richtet
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen des Personaliiberhangs)

Aufgabengebiet: Landerreferent/in, insb. Anbahnung und Pflege von internationalen Hoch-
schulbeziehungen, strategische Planung und Entwicklung der Zusammenarbeit mit Universi-
taten/Forschungseinrichtungen in den verantwortlich betreuten Landern (Asien, Australien,
Neuseeland, Naher Osten und Israel); Unterstiitzung der Integration internationaler Bezie-
hungen auf Instituts-, Fakultats- und Universitatsebene, Beratung zu und Férderung der
Mobilitat von Studierenden und Wissenschaftlern/-innen in Lehre und Forschung, Betreuung
internationaler Delegationen, Akquise neuer und Vernetzung/Vertiefung bestehender Part-
nerschaften, Offentlichkeitsarbeit

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium, Promotion von Vorteil; Erfahrung in in-
ternationaler Hochschulzusammenarbeit und im Wissenschaftsmanagement, sichere Beherr-
schung des Englischen und Grundkenntnisse einer asiatischen Sprache, ausgepragte Kom-
munikations- und Teamfahigkeit, Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit, zeitliche Flexibilitat

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/038/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Abteilung Internationales, Frau Dr. Hans, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

DRITTMITTEL

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Informatik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fir 2,5 Jahre, vorbehaltlich der Bewilligung)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt ,PreLocate - Prazise Lo-
kalisierung und Breitband-Kommunikation im 60-GHz-Band"; Aufgaben zur Vorbereitung ei-
ner Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, Technischen Informatik
oder Elektrotechnik; fortgeschrittene Kenntnisse in Signalverarbeitung und Kommunikations-
technik

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/033/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Informatik, Frau Prof. Meffert (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099
Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Psychologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - EGr. 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.08.2013, Verlangerung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-geférderten
Drittmittelprojekts ,Empathische Reaktionen auf den emotionalen Gesichtsausdruck alterer
Menschen", insb. Erstellung kurzer Videofilme, die emotionale Reaktionen menschlicher Ge-
sichter darstellen sowie experimentelle Erhebung empathischer Reaktionen (emotionale Ein-
schatzungen, Reaktionen der Gesichtsmuskeln) auf diese dynamischen Gesichterstimuli bei
jingeren und alteren Menschen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Psychologie; erwiinscht sind For-
schungsinteresse und Erfahrung im Bereich Psychophysiologie/ Elektrophysiologie, Erfah-
rungen mit der Organisation und Durchfiihrung psychologischer Experimente, Interesse an
der Erstellung und Bearbeitung von Videomaterial sowie sehr gute Englischkenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/037 /11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Psychologie, Frau Prof. Werheid, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an
katja.werheid@hu-berlin.de zu richten.
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Mathematik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.05.2014)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen eines DFG-Projekts zur
Anwendung von Methoden der Finanzstochastik auf das Problem des alternativen Transfers
von exogenen Risiken (z. B. Klima und Energie), insb. mathematische Modellierung der Risi-
koquellen mit Methoden der stochastischen Analysis und Dynamik und Entwicklung von Ab-
sicherungstechniken auf unvollstandigen Markten mittels Methoden der stochastischen Kon-
trolltheorie und RisikomaBe; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion bzw. zur Erbrin-
gung zusatzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium und ggf. Promotion in Mathematik oder
Physik; solide Kenntnisse in einem der Gebiete: stochastische Analysis und Finanzmathema-
tik, stochastische Dynamik, statistische oder Klima-Physik, Statistik von Zeitreihen; Kennt-
nisse der Numerik von partiellen oder stochastischen DGL vorteilhaft

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/038/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Mathematik, Prof. Imkeller (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099
Berlin zu richten.

Philosophische Fakultat IV - Institut zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 13 TV-L HU

(Drittmittelfinanzierung befristet fir 4 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Zusammenhang mit der Bereit-
stellung von Daten aus Large-Scale-Assessment Studien (z. B. PISA, Erhebungen zur Uber-
prifung der Einhaltung von Bildungsstandards) im Forschungsdatenzentrum (FDZ) des In-
stituts zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen (IQB); Leitung des FDZ am IQB; Planung
und Durchfihrung von wiss. Tagungen und von Fortbildungsveranstaltungen zu Datenanaly-
sen; eigenstandige Publikationsaktivitaten im Bereich der empirischen Bildungsforschung;
Prasentation wiss. Arbeiten auf Tagungen; inhaltliche und methodische Betreuung von Qua-
lifikationsarbeiten; Aufgaben zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem einschlagigen Fach; hervorra-
gende Kenntnisse quantitativer Forschungsmethoden; vertiefte Kenntnisse und einschlagige
Publikationserfahrungen in empirischer Bildungsforschung, insb. im Bereich von Large-Scale-
Assessments; Erfahrungen im Umgang mit groBen Datensatzen; sehr gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/035/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut zur Qualitatsentwicklung
im Bildungswesen, Herrn Flnderich, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an:
Kirk.Fuenderich@igb.hu-berlin.de zu richten.

Philosophische Fakultat IV - Institut zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - EGr. 14 TV-L HU

(Drittmittelfinanzierung befristet fir 4 Jahre, Verlangerung um 2 Jahre ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen der Weiterentwicklung und Vereinheitli-
chung der im IQB angewandten Forschungsmethoden, insb. Entwicklung von datenbankge-
stitzten Rotationsdesigns flr Large-Scale-Assessments, die Skalierung von Tests mit IRT-
Verfahren sowie die Bearbeitung von Fragestellungen des Test-Linkings/ Test- Equatings;
methodische Betreuung von Qualifikationsarbeiten, Aufgaben zur Erbringung zusatzl. wiss.
Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium sowie Promotion in Erziehungswis-
senschaft, Psychologie, Soziologie oder verwandtem Fach; fundierte Ausbildung in quantitati-
ven Forschungsmethoden, sehr gute Kenntnisse im Bereich des Large-Scale-Assessments;
gute Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken; vertiefte Kenntnisse in empirischer Bildungs-
forschung; internationale Publikationserfahrung; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/036/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultdt IV, Institut zur Qualitatsentwicklung
im Bildungswesen, Herrn Fiinderich, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-Mail an:
Kirk.Fuenderich@igb.hu-berlin.de zu richten.

Philosophische Fakultat II - Institut flir deutsche Literatur

Angestellte/r - EGr. 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2013)

Aufgabengebiet: Administrative und wissenschaftsorganisatorische Koordination des PhD-
Net: ,Das Wissen der Literatur®, insb. konzeptionelle und strukturelle Gestaltung des um-
fangreichen wiss. und wissenschaftsbezogenen Ausbildungsprogramms, Weiterentwicklung
des Netzwerkes sowie Implementierung nationaler und internationaler Kooperationen mit
anderen Graduiertenschulen und Partnerinstitutionen (Princeton, Harvard, Berkeley); Ver-
waltung der Drittmittel und Eigenmittel

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem Fach der germanisti-
schen/fremdsprachlichen Philologien und/oder Kulturwissenschaft bzw. gleichwertige Fahig-
keiten und Erfahrungen; Kenntnisse und praktische Erfahrung im wissenschaftlichen
Projektmanagement, Kenntnisse und Erfahrungen in Aufbau und Management strukturierter
Graduiertenausbildung; Kenntnis von Universitatsstrukturen, Kenntnisse im Haushaltsrecht,
sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Erfahrungen in Drittmittelverwaltung und
Drittmittelakquise, IT-Kenntnisse (Windows, Datenbanken, Internet)

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/034/11 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat II, Institut fir deutsche Literatur,
Prof. Dr. Vogl (Sitz: Dorotheenstr. 24), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwlinscht. Da wir
Ihre Unterlagen nicht zurlicksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen.

® Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung
KF002 Seminarreihe: Professionell fithren!

Weiterbildung fiir Flihrungskrifte
Die Grundlagen erfolgreicher Fiihrung und Managementkompetenz

84 Stunden

Inhalte:

Grundlagen des systematischen Fiihrens
Trainieren des Fiihrungsverhaltens
Verhaltens- und Verhidlthismanagement
Arbeits- und Gesundheitsschutz an der HU
Moderation und Prasentation
Stressbewiltigung, Selbstorganisation
Arbeitsrechtliche Grundlagen

NousrwNE

Termin:
Beginn: Mai 2011
Ende: Dezember 2011

Die Seminarreihe findet einmal monatlich an zwei Tagen statt (ausgenommen: Juli/August).

Abschluss:
Zertifikat der Humboldt-Universitat zu Berlin
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Zielgruppe:
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der mittleren und oberen Fiihrungsebene sowie Nach-
wuchsfihrungskrafte, die sich intensiv reflektieren und weiterentwickeln wollen

Die Teilnehmerzahl ist auf 15 Personen begrenzt.

Ort: ZiegelstraBe 10/Seitenflligel, 10117 Berlin-Mitte, Seminarraum It. Aushang

Fragen beantwortet Ihnen Frau Alpermann, Tel.: 2093 5310 bzw.
christine.alpermann@uv.hu-berlin.de.

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen lber:
https://www?2.hu-berlin.de/berweit/bwb

e Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung
- Wir haben noch einige Platze frei!

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen Uber:
https://www?2.hu-berlin.de/berweit/bwb

KF003 Fiihrungskompetenz, Fithrungstechnik und Fiihrungsethik
Termin: Dienstag bis Mittwoch, 10. bis 11. Mai 2011, Zeit: 08:30 - 15:45 Uhr,
Umfang: 16 Stunden - Dozent: Herr Wolfgang Buermann

KF004 Mitarbeitergesprache erfolgreich fiihren
Termin: Montag bis Dienstag, 09. bis 10. Mai 2011, Zeit: 08:30 -15:45 Uhr,
Umfang: 16 Stunden - Dozent: Herr Christoph Posselt

KMOOS5 Prisenz zeigen — Uberzeugen mit Personlichkeit
Termin: Montag bis Mittwoch, 16. bis 18. Mai 2011, Zeit: 09:00 - 16:30 Uhr,
Umfang: 24 Stunden - Dozent: Herr Christoph Posselt

KMO006 Besprechungen effektiv fiihren
Termin: Mittwoch bis Donnerstag, 04. bis 05. Mai 2011, Zeit: 09:00 - 16:30 Uhr,
Umfang: 16 Stunden - Dozentin: Kerstin Kéhler

ZMO002 Erfolg mit Stil
Termin: Montag bis Dienstag, 11. - 12. April 2011, Zeit: 09:00 - 16:00 Uhr,
Umfang: 16 Stunden - Dozentin: Frau Caterina Schdne

Fragen beantworten Ihnen Frau Alpermann, Tel.: 2093 5310, christine.alpermann@uv.hu-
berlin.de sowie Frau Albayrak, Tel. 2093 5307, doerthe.albayrak@uv.hu-berlin.de




