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® Veroffentlichung von Amtlichen Mitteilungsbléattern der
Humboldt-Universitat zu Berlin seit dem 06. August 2010

Information des Referats Offentlichkeitsarbeit, Marketing & Fundraising

39/2010 (14. September)
Dritte Anderung der Allgemeinen Satzung fiir Studien- und Prifungsangelegenheiten (ASSP)

38/2010 (09. September)
Verldangerung der Einrichtungsdauer sowie der Studien- und Prifungsordnungen des Master-
studiengangs British Studies (90 ECTS) und des Masterstudiengangs British Studies (120 ECTS)

37/2010 (09. September)
Studien- und Prifungsordnung fir das Bachelorstudium Physik, Monofach und Beifach im
Monostudiengang

36/2010 (09. September)
Studien- und Prifungsordnung fir den Masterstudiengang Physik

35/2010 (25. August)
Satzung lber die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft der Humboldt-Universitat zu Berlin

34/2010 (06. August)
Studien- und Prifungsordnung fiir das Bachelorstudium Evangelische Theologie, Kernfach
und Zweitfach im Kombinationsstudiengang mit Lehramtsoption, Beifach im Monostudiengang

Die Dokumente stehen als PDF Dateien unter folgender Adresse zur Verfligung:
www.amb.hu-berlin.de

® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhaltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf
geeignete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln,
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschafti-
gungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Beschiftigten bei der Ubernahme eines
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmaBnah-
men.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut fir Biologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet fir zwei Jahre - EGr. 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fachgebiet Theorie Neu-
ronaler Systeme, insb. Theoriebildung zu neuronalen Grundlagen von Lernen und Gedacht-
nis, biophysikalische Modellierung und mathematische Analyse von Synapsen, Neuronen
und Netzwerken im Hippokampus/Hérsystem; Analyse von Daten experimenteller Koopera-
tionspartner; Aufgaben zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium und Promotion im Fach Biologie; sehr
gute Kenntnisse in den Bereichen Mathematik/Statistik und Neurowissenschaften; durch
Publikationen nachgewiesene Vorkenntnisse auf dem Gebiet Computational Neuroscience;
Programmiererfahrung; sehr gute Englischkenntnisse; Interesse an Forschung an der
Schnittstelle zwischen Theorie und Experiment
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/111/10 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut fir
Biologie, Prof. Kempter (Sitz: Invalidenstr. 43), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Philosophische Fakultat IV - Institut fir Erziehungswissenschaften

Lehrkraft fiir besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschéaftigung - EGr. 13 TV-L HU
befristet bis zum 30.09.2011

Aufgabengebiet: Durchfihrung von Lehraufgaben im Bachelorstudium auf dem Gebiet der
Grundschulpadagogik insb. im Bereich Allgem. Grundschulpadagogik

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einem fiir die Wahrnehmung
der Lehraufgaben geeigneten Fach sowie eine nach Abschluss des Hochschulstudiums aus-
gelibte mind. dreijahrige wiss. oder fachlich-praktische Tatigkeit i. d. R. in einem hauptbe-
rufl. Dienstverhaltnis; Nachweis padagogischer Eignung (Erfahrungen im Bereich der Lehre
insb. im Bereich der Grundschulpadagogik sowie eines weiteren Lernbereiches der Grund-
schulpadagogik); Promotion oder 2. Staatsexamen und Expertise in den Feldern Heterogeni-
tat und Integration/Inklusion wiinschenswert

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/113/10 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut fiir Erziehungswissen-
schaften, Prof. Dr. Pech, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschdftigung - EGr. 13 TV-L HU be-
fristet fir 4 Jahre (Aufstockung auf Vollzeit ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fachgebiet Wirtschafts-
theorie/Makro, insb. monetére Okonomik; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder
zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Volkswirtschaftslehre (moglichst mit
Pradikatsexamen), ggf. Promotion (vorzugsweise aus einem Ph.D.-Programm); fundierte
Kenntnisse der Makro6konomik, monetdren Okonomik, angewandten Okonometrie sowie in
den numerischen Methoden der quantitativen Wirtschaftsforschung; sehr gute EDV-
Kenntnisse, insb. in Matlab und Statistik-Software; sehr gute Englischkenntnisse erwilinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/117/10 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat, Prof. Weinke, Ph.D.,
Spandauer Str. 1, 10178 Berlin oder per E-Mail an wpol@wiwi.hu-berlin.de zu richten.

DRITTMITTEL

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Psychologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - EGr. 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet flr 2 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Fachgebiet Persdnlichkeitsent-
wicklung, insb. Durchflihrung einer empirischen Erhebung (ca. 175 VPN + Eltern), Bereini-

gung und Dokumentation der Daten, Statistische Auswertung, Mitarbeit bei der Veroéffentli-
chung der Ergebnisse; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Psychologie; solides Hintergrundwis-
sen der Entwicklungs- und Persénlichkeitspsychologie; sehr gute Statistikkenntnisse (Multi-
level, Mplus); Organisations- und Teamfahigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/096/10 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Psychologie, Prof. Denissen (jaap.denissen@staff.hu-berlin.de), Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.
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Philosophische Fakultat IV - Institut zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - EGr.13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fir 2 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung in den Projekten der Arbeitsgruppe
zur Normierung der Bildungsstandards im Fach ,Deutsch Sekundarstufe IV, insb. Vorberei-
tung, Durchflihrung und Auswertung von Pilotierungs- u. Normierungsstudien sowie deren
Berichterstattung und Dokumentation; Literaturanalysen im Bereich der internationalen
Schulleistungsforschung und Fachdidaktik; Mitarbeit an wiss. Analysen und Publikationen;
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Erziehungswissenschaft, Psychologie,
Soziologie, Lehramt o. A. (mit mdglichst (iberdurchschnittl. Ergebnis); fundierte Kenntnisse
im Bereich der quantitativen Forschungsmethoden; mdglichst Erfahrungen mit large-scale
assessments und Item Response Modellen sowie Bereitschaft zur vertieften Beschaftigung
mit diesen Bereichen, Interesse an Fragen der Kompetenzentwicklung und Kompetenzmes-
sung im Bereich Deutsch; sehr gute Statistikkenntnisse und Erfahrung im Umgang mit Sta-
tistikprogrammen (z. B. SPSS, MPlus), sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office, sehr gute
Englischkenntnisse; Team- und Kooperationsfahigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/097/10 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut zur Qualitatsentwicklung
im Bildungswesen, z. Hd. Frau Klein, Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per Email an
ricarda.klein@igb.hu-berlin.de zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da wir
Ihre Unterlagen nicht zurlicksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen.




