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® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhaltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf
geeignete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln,
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschaifti-
gungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Beschiftigten bei der Ubernahme eines
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmaBnah-
men.

Juristische Fakultat - Birgerliches Recht, Deutsches, Europaisches und Internationales
Privat- und Wirtschaftsrecht

2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung max. be-
fristet fir 6 Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. Ila - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem o0.g. Gebiet; Mitar-
beit an der Organisation der European Law School sowie an der Zeitschrift ERCL; Aufgaben
zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (méglichst mit mindestens vollbefriedigendem
Abschluss), Fachkenntnisse aus den Lehrstuhlforschungsbereichen; gute Fremdsprachen-
kenntnisse in Englisch und mdéglichst einer weiteren Sprache

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/126/08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Grundmann, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat - Institut fir Pflanzenbauwissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet bis
31.03.2012 - Vgr. IIa - BAT nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet des tropi-
schen Pflanzenbaus in (semi)ariden Gebieten mit Schwerpunkt Leguminosen/Hirsen bzw.
Oko- und Ertragsphysiologie; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Agrar-/Gartenbauwissenschaften mit
méglichst herausragenden Kenntnissen in Oko- und Ertragsphysiologie sowie des tropischen
Pflanzenbaus; Fahigkeit zur Teamarbeit, gute Englisch- und EDV-Kenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/127/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat, Institut fir
Pflanzenbauwissenschaften, Prof. Herzog, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Philosophische Fakultat III - Institut fir Sozialwissenschaften

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in max. befristet fiir 6 Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. Ila
- BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Lehre und Forschung auf dem Gebiet Verglei-
chende Strukturanalyse; Aufgaben zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Sozialwissenschaften, Promotion,
Kenntnisse in makrosoziologischer Theorie und komparativer Forschung

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/125/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat III, Institut fiir Sozialwissen-
schaften, Prof. Eder, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit

2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet
far 3 Jahre - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU (Aufstockung auf 3/4-Teilzeit und Verlange-
rung um weitere 3 Jahre ggf. moglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Corporate Finan-
ce; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftswissenschaften (VWL,
BWL oder Wirtschaftsinformatik), Wirtschaftsmathematik oder Statistik; ggf. Promotion; gu-
te Kenntnisse in Finanzierung und Okonometrie; gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift; Programmierkenntnisse oder Erfahrung im Umgang mit Datenbanken erwlinscht;
Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Softwareanwendungen (z.B. SAS, STATA, MATLAB)

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/122/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat, Prof. Dr. Adam,
Spandauer Str. 1, 10178 Berlin zu richten. (Bewerbungen auch per e-mail méglich an
haberzettel@wiwi.hu-berlin.de)

DRITTMITTEL

Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat - Institut fir Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften des Landbaus

2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. Ila
- BAT-0 nach AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet flir 1 Jahr, Verlangerung um 36
Monate ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im BMBF unterstlitzen Verbundprojekt, hier im Teil-
projekt ,Vermeidungs- und Anpassungsstrategien durch institutionellen Wandel und Gover-
nance-Reformen in Hyderabad und Koordination™, Bearbeitung eines definierten For-
schungsbereichs sowie wiss. Arbeiten als Beitrag zur Durchfiihrung des Gesamtprojekts;
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion im Fachgebiet Ressourcenékonomie
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften, vorzugsweise mit Schwerpunkt Institutionen-, Agrar- und/oder Ressourcen-
oder Umweltdkonomie, Politikwissenschaften oder verwandten Fachern, wiss. Interesse an
Institutionen- und Governance-Analysen, Ansatzen zum nachhaltigen Umgang mit natuirli-
chen Ressourcen und Umweltmedien sowie Klima- und Energieforschung; sehr gute Eng-
lischkenntnisse; Auslandserfahrung vorteilhaft

Nahere Informationen: http://www.agrar.hu-
berlin.de/struktur/institute/wisola/fg/ress/aktuell/Stel

Bewerbungen sind bis zum 31.10.2008 unter Angabe der Kennziffer DR/083/08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat, Institut flir Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften des Landbaus, Prof. Dr. Dr. h.c. Hagedorn, Unter den Lin-
den 6, 10099 Berlin zu richten.

Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat - Institut flir Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften des Landbaus

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU (Drittmittelfinan-
zierung befristet fur 1 Jahr, Verldngerung um 36 Monate ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen eines BMBF-Forschungsprojektes, insb.
Konzipierung von Beitragen zur Koordination und Erfolgskontrolle des Projekts unter Einbe-
ziehung aller Projektpartner und in Kooperation mit den Projektkoordinatoren; Entwicklung
und Anwendung eines Planungs- und Monitoringsystems zur Gewahrleistung der theoreti-
schen und methodischen Koharenz sowie Kontinuitat und Erfolge des Projekts, Entwicklung
und Realisierung einer Strategie zur Kommunikation der gewonnenen Erkenntnisse z.B.
durch ,Policy Learning und International Innovation-Workshops"; Einrichtung und Pflege
umfangreicher Websites, Erstellung von Verdffentlichungen und Dokumentationsmaterialien
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Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium, Promotion im Bereich der Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften, vorzugsweise mit Schwerpunkt Institutionen-, Agrar- und/oder
Ressourcen- oder Umweltdkonomie, Politikwissenschaften oder verwandten Fachern, sehr
gute Fahigkeiten zu eigenstandiger und Teamarbeit, moglichst Projektkoordinationserfah-
rung; Kenntnisse und Erfahrungen in Projektplanung, Monitoring, Evaluation, Ergebnisver-
wertung und wiss. und praxisorientierten Kommunikation von Verbundforschungsprojekten,
Fahigkeiten zur Etablierung einer umfangreichen Projektdokumentation sowie einer Kom-
munikationsbasis innerhalb des Projektkonsortiums, sehr gute Englisch- und Deutschkennt-
nisse, Auslandserfahrungen, interkulturelle Kompetenz, sehr gute Kenntnisse auf dem Ge-
biet der EDV-gestitzten Datenauswertung

Bewerbungen sind bis zum 31.10.2008 unter Angabe der Kennziffer DR/084 /08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat, Institut flir Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften des Landbaus, Prof. Dr. Dr. h.c. Hagedorn, Unter den Lin-
den 6, 10099 Berlin zu richten.

Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat - Institut fir Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften des Landbaus

2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. Ila
- BAT-O nach AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet fur 2 Jahre, Verlangerung ggf.
moglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im BMBF unterstitzten Verbundprojekt, hier im
Teilprojekt ,,Das Potential von Konsumentenvereinigungen zur Stabilisierung von Nah-
rungsmittel- und Energieversorgung im Ballungsgebiet Hyderabad", Bearbeitung eines defi-
nierten Forschungsbereichs sowie wiss. Arbeiten als Beitrag zur Durchfiihrung des Gesamt-
projekts; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion fachibergreifend in Kooperationswis-
senschaften/Ressourcenékonomie

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften, vorzugsweise mit Schwerpunkt Entwicklungsékonomik, Volks- Betriebswirt-
schaftslehre, Politikwissenschaften, Institutionenanalyse, Spieltheorie, Organisationssoziolo-
gie oder verwandten Fachern; wiss. Interesse an Institutionenanalyse, Selbsthilfeorganisati-
onen in Entwicklungsléndern, lokalen Versorgungssystemen, Kommunalwirtschaft; sehr gute
Englischkenntnisse, empirische Erfahrung im asiatischen Raum/Indien, im Bereich des Le-
bensmittelhandels/lokale Energiewirtschaft, Auslandserfahrung vorteilhaft

Nahere Informationen: http://www.agrar.hu-berlin.de/struktur/institute/wisola/fg/koopwiss/

Bewerbungen incl. einer englischsprachigen Schriftprobe (mehrseitiges selbstverfasstes Do-
kument) sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/085/08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat, Institut flir Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften des Landbaus, Prof. Dr. Hanisch, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut flr Informatik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU (Drittmittelfinan-
zierung befristet bis 30.09.2010)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Forschungsprojekt "Pick by Picture - Neue Wege
fur die Bewirtschaftung von Tablarlagern” sowie Entwicklung von Hard- und Software fir
signalverarbeitende Systeme

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, Technischen Informatik
oder Elektrotechnik mit fortgeschrittenen Kenntnissen in der Signalverarbeitung

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/082/08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Informatik, Prof. Meffert (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099 Berlin
zu richten.
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Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da
keine Ricksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschlieBlich Ko-
pien vorzulegen.

® Dienstvereinbarung iiber den Umgang mit Suchtkranken und Suchtgefihr-
deten und iiber MaBnahmen gegen den Missbrauch von Suchtmitteln
(DV-Sucht)

Herr Knut Linder ist seit September 2008 ehrenamtlicher Suchtberater an der HU und steht
als Mitglied und Sprecher der Arbeitsgruppe Gesundheitsforderung allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern als Ansprechpartner zur Verfligung.

(Knut Linder, Tel. 2093 - 1878 E-Mail: knut.lindner@uv.hu-berlin.de)

Die Geschaftsstelle der AG Gesundheitsférderung befindet sich in der Monbijoustr. 3.
Sprechstunden finden nach Vereinbarung statt.

Die AG Gesundheitsforderung arbeitet im Rahmen des Stufenplanes auf der Grundlage der
Dienstvereinbarung Sucht. Darliber hinaus sind die Mitglieder der AG betriebliche Ansprech-
partner fur alle auftretenden Suchtprobleme. Eine weitere Aufgabe ist das Thema Gesund-
heitsforderung an der Humboldt-Universitdt, d. h. Pravention, rechtzeitiges Erkennen und
Frihintervention bei krankheitsbedingten Stérungen im Arbeitsbereich, aktive Hilfe und
Nachsorge. Die AG Gesundheitsférderung arbeitet im Auftrag des Vizeprasidenten flir Haus-
halt, Personal und Technik und kooperiert u. a. mit dem Referat Arbeits- und Umweltschutz,
der Betriebsarztin und der ZE Hochschulsport sowie mit externen Beratungsstellen.

Weitere Informationen Uber die Arbeit der AG, nitzliche Links und Ansprechpartner/innen
finden Sie auf den Internetseiten der HU unter A-Z > AG Gesundheitsféorderung.




