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® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhdltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf
geeignete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmittein,
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschiafti-
gungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Beschiftigten bei der Ubernahme eines
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmafBnah-
men.

Juristische Fakultat - Offentliches Recht und Geschlechterstudien

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet fir 3 Jahre -
Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU (Verléangerung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Gender
Studies/Geschlechterstudien bzw. der Rechtswissenschaften im Bereich Antidiskriminie-
rungsrecht; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Gender Studies, Rechtswissenschaft
oder ggf. einem anderen Fach mit entsprechendem Schwerpunkt; sehr gute Kenntnisse der
englischen Sprache; Sicherheit im Umgang mit EDV (CMS und Datenbanken)

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/089/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Dr. Baer, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten; weitere Informationen unter: http://baer.rewi.hu-berlin.de/aktuell/
Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultit - Institut fir Pflanzenbauwissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. Ila - BAT nach
AnwTV HU

(Vertretungseinstellung befristet bis zum 16.03.2009)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet des tropi-
schen Pflanzenbaus in(semi-)ariden Gebieten mit Schwerpunkt Leguminosen/Hirsen bzw.
Oko- und Ertragsphysiologie

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Agrar-/Gartenbauwissenschaften mit
méglichst herausragenden Kenntnissen in Oko- und Ertragsphysiologie sowie des tropischen
Pflanzenbaus; Teamféhigkeit, gute Englisch- und EDV-Kenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/092/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat, Institut fur
Pflanzenbauwissenschaften, Prof. Dr. Herzog, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Informatik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 30.09.2012 - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Signal-
verarbeitung und Mustererkennung, insb. zur Entwicklung von Hard- und Software fir sig-
nalverarbeitende Systeme; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, Technischen Informatik
oder Elektrotechnik; fortgeschrittene Kenntnisse der Signalverarbeitung; schaltungstechni-
sche Kenntnisse vorteilhaft

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/094/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Insti-
tut far Informatik, Prof. Dr. Meffert (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.
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Im Rahmen des Berliner Programms zur Férderung der Chancengleichheit von Frauen in
Forschung und Lehre ist eine Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin befristet bis 31.12.2011 - Vgr. Ila - BAT-O nach AnwTV
HU zu besetzen. Die Entscheidung Uber die Zuordnung zu einem Institut erfolgt in Abhan-
gigkeit von dem Besetzungsvorschlag.

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Gender
Studies mit Schwerpunkt auf dem Bereich Life Sciences; erwlinscht sind insb. philosophi-
sche und gendertheoretische Perspektiven auf molekulare Wissenschaften, experimentelle
Naturwissenschaften und deren Methodologien; Mitarbeit im Zentrum flr transdisziplinare
Geschlechterstudien (ZtG), insb. im BA/MA-Studiengang und im Graduiertenkolleg ,Ge-
schlecht als Wissenskategorie™

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium und Promotion in den Gender Studies,
in der Philosophie, den Geschichts-, Kultur-, Sozial-, Gesundheitswissenschaften oder der
Biologie mit einem expliziten Forschungsschwerpunkt in den Gender Studies; Doppelqualifi-
kation in einem biologischen/medizinischen und einem geistes- oder sozialwissenschaftli-
chen Fach erwilinscht; sehr gute Kenntnisse in der Gendertheorie sowie in Wissenschaftsphi-
losophie und -theorie

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen und einer kurzen Darstellung des geplanten For-
schungs- und Lehrprofils sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer
AN/093/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Geschaftsstelle der Kommission flr
Frauenférderung, Bliro der Frauenbeauftragten der HU, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu
richten.

Philosophische Fakultat III - Fakultatsverwaltung

Angestellte/r mit 3/4-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. Vc/Vb - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Haushalts- und Personalangelegenheiten des Instituts flir Sozialwissen-
schaften, insb. Mittelbewirtschaftung, Bearbeitung von Rechnungen und Bestellungen, Stel-
lenausschreibungen fiir Mitarbeiter/innen und studentische Hilfskrafte, selbstandige Kontrol-
le der Besetzbarkeit von Stellen, Einstellungs-, Anderungs- und Aufhebungsvertridge aus
Haushalts- und Drittmitteln flr Mitarbeiter/innen und studentische Hilfskrafte
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen, sehr gute Kenntnisse im Haushaltsrecht, Kenntnis personal-
und hochschulrechtlicher Vorschriften, EDV-Kenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/088/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat III, Dekanat (Sitz: Dorotheenstr.
26), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Prasidialbereich

Angestellte/r - Vgr. IIa/Ib - BAT-O nach AnwTV HU

(Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 13.01.2009; Verlangerung ggf. méglich)

Aufgabengebiet: Vertretung der Humboldt-Universitit und ihres Prasidenten in der Offent-
lichkeit als Pressesprecher/in, insb. Pressebetreuung, Erstellung von Pressemitteilungen,
Bearbeitung von Presseanfragen; Ausbau und Pflege von Kontakten zu Medien und Politik
sowie Schulung von Universitatsmitgliedern

Anforderungen: Journalistische Ausbildung, abgeschlossenes Hochschulstudium, einschldgi-
ge berufliche Erfahrungen; Englischkenntnisse; Kreativitat, hohe Motivation und Belastbar-
keit, ausgepragte organisatorische Fahigkeiten, Leistungsbereitschaft

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/096/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiterin des Prasidialbereichs, Frau Dr. Westerburg, Un-
ter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
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Abteilung Lehre
Angestellte/r in der DV-Organisation - befristet flr 2 Jahre (Verldangerung ggf. mdglich)
- Vgr. IVb/IVa - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Rahmen der Einfihrungs- und Pilotierungspartnerschaft flir
HISinOne, insb. Analyse und Beschreibung von Verwaltungsprozessen und Erarbeitung eines
funktionsbezogenen Testkonzepts fiir die Einflihrung einer Standardsoftware; Fortschrei-
bung, inhaltl. Erweiterung und Anpassung von Auswertungen und webbasierten Statistiken
im Bereich der Zulassung und der Studierenden- und Prifungsdatenverwaltung
Anforderungen: Abgeschlossene einschlagige Fachhochschulausbildung (z.B. Informa-
tik/Wirtschaftsinformatik) bzw. gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen; sehr gute
Kenntnisse in SQL, Java, XML und XSL; Erfahrungen im Umgang mit relationalen Daten-
banksystemen und Modellierungssprachen (z.B. ERM, UML, eEPK); Kenntnisse und Erfah-
rungen mit den HIS-Systemen im Bereich der Studierenden- und Prifungsdatenverwaltung
(ZUL, SOS, POS) von Vorteil

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/095/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiterin der Abteilung Lehre, Frau Dr. Walter, Unter den
Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Technische Abteilung - Referat Objektmanagement

Technische/r Angestellte/r - Vgr. IVa/IIl - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Gruppenleitung Anlagenmanagement/Ver- und Entsorgung; Sicherstellung
des rechtskonformen Betriebs einschl. der Dokumentation fir die techn. Anlagen aus den
Bereichen Heizungs-, Liiftungs-, Sanitar-, Elektro- und MSR-Anlagen sowie Férder- und Ge-
fahrenmeldeanlagen im gesamten Hochschulbereich, insb. Durchfihrung der Betriebsphasen
Anlageninbetriebnahme, Wartung, Inspektion, Instandsetzung und Optimierung einschl.
Haushaltsplanung

Anforderungen: Abgeschlossenes Fachhochschulstudium vorzugsweise der Fachrichtungen
Versorgungstechnik, Elektrotechnik, Bauingenieurwesen, Gebaudetechnik/Facility Manage-
ment bzw. gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen; Kenntnisse auf dem Gebiet des Bau-,
Vertrags- und Zivilrechts sowie von Verwaltungsvorschriften (LHO, AV LHO, VOB/VOL, Bau-
ordnung Berlin DIN-Vorschriften, AMEV, ArbStattvVO), Kenntnisse der Universitatsstrukturen
bzw. der Anforderungen an den technischen Gebaudebetrieb von Lehr- und Forschungsge-
bauden wiinschenswert

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der
Kennziffer AN/053/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiter der Technischen Ab-
teilung, Herrn Schwalgin, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

DRITTMITTEL

Juristische Fakultat - Blargerliches Recht, Immaterialglterrecht, insb. Patentrecht, Wirt-
schaftsrecht u. Rechtsvergleichung

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet bis zum 14.04.2010)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den o.g. Rechtsgebie-
ten, Betreuung der Homepage; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen, spezielle Kenntnisse im Gewerblichen Rechts-
schutz und Wettbewerbsrecht, vorzugsweise LL.M. auf diesem Gebiet, sehr gute Englisch-
und EDV-Kenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/034/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Dr. Bodewig, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.
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Philosophische Fakultat III - Institut fir Asien- und Afrikawissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschdftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet flir 3 Jahre)

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Projekt "Globalisierung der westlichen Zeitordnung? Arbeits-
zeit und Arbeitsdisziplin in Senegal, ca. 1880-1940"

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Geschichte, Ethnologie
oder Afrikawissenschaften; sehr gute Franzésisch- und gute Englischkenntnisse; mdglichst
Afrikaerfahrung; Kenntnisse des Wolof und/oder des Arabischen erwiinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/068/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat III, Institut fir Asien- und Afri-
kawissenschaften, Prof. Eckert (Sitz: Invalidenstr. 118), Unter den Linden 6, 10099 Berlin
Zu richten.

Philosophische Fakultat IV - Institut flr Erziehungswissenschaften

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschdftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Vollzeit ggf. mdglich; Drittmittelfinanzierung befristet fir 1 Jahr, Verlangerung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre der Abteilung Systemati-
sche Didaktik, insb. Imputation von fehlenden Werten, Skalierung der nationalen Daten,
Festsetzung von Gewichten, Datenanalysen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Erziehungswissenschaft oder Psycho-
logie, ggf. Promotion; Erfahrung in der Analyse komplexer Datenstrukturen (Mehrebenen-
analysen, IRT); sehr gute Kenntnisse einschlagiger Software (HLM, MPlus, Conquest)
weitere Auskinfte: Dr. Schaumburg und Dr. Kdnig Tel.: 030/2093-1619/-1926

Bewerbungen (vorzugsweise erbeten per eMail als pdf-File an silvia.eichler@cms.hu-
berlin.de) sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/065/08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut fiir Erziehungswissen-
schaften, Prof. Dr. Blémeke, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flir Chemie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschdftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.10.2012)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen eines DFG- Forschungsprojektes, insb.
Entwicklung und Anwendung quantenchemischer Methoden zur Behandlung groBer moleku-
larer Systeme und Festkorper, Anwendungen in der Katalyse; Aufgaben zur Vorbereitung ei-
ner Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Physik oder Chemie; Computer- und
Programmierkenntnisse

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/066/08 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut fur
Chemie, Dr. Sierka (Sitz: Brook-Taylor-Str. 2), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flir Physik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. Ila - BAT-O nach AnwTV HU
(Drittmittelfinanzierung vorerst befristet bis 30.06.2009)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung der Arbeitsgruppe Experimentelle
Elementarteilchenphysik II, insb. Mitarbeit bei der Inbetriebnahme und Pflege des Pixelde-
tektors des ATLAS-Experimentes Large Hardon Collider (LHC) am Europaischen Zentrum fir
Teilchenphysik (CERN) sowie Analyse der ersten Messdaten von LHC

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium, Promotion (mit mdéglichst Gberdurch-
schnittlichem Abschluss) im Fach Experimentelle Teilchenphysik; Erfahrungen im Software-
Bereich (C++, Analysesoftware, Linux); fundierte Kenntnisse im Bereich der Hochenergie-
physik; Bereitschaft zu Langzeitaufenthalten am CERN
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/057/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut
fur Physik, Prof. Lacker (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flr Physik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet fir 3 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im DFG-Forschungsprojekt ,Phthalocyanine-
Porphyrin assemblies for solar light conversion®, insb. Mitarbeit bei den neuen Supramoleku-
laren Porphyrin-Phthalocyanin-Systemen mit photoinduziertem Elektronen- und Energie-
Transfer; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Physik; Erfahrungen auf mindestens
einem der folgenden Gebiete: optisch-spektroskopische Methoden, Laser-Technik, Ultrakurz-
zeit-Spektroskopie sowie Elektronen- und Energie-Transfer in molekularen Systemen

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/067/08 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut
fir Physik, Dr. Ermilov (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per
Email an ermilov@physik.hu-berlin.de zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da
keine Ricksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschlieBlich Ko-
pien vorzulegen.

® Pflegezeitgesetz

Am 01.07.2008 ist das Gesetz liber die Pflegezeit (Pflegezeitgesetz - PflegeZG) in Kraft getre-
ten.

Ziel des Gesetzes ist, Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern durch Freistellung von der Ar-
beit zu ermdglichen, pflegebediirftige nahe Angehdrige in hdauslicher Umgebung zu pflegen
und damit die Vereinbarkeit von Beruf und familiérer Pflege zu férdern.

Das Gesetz sieht dabei zwei Formen der Freistellung vor:

1. Kurzzeitige Arbeitsverhinderung

Beschaftigte haben das Recht, bis zu zehn Arbeitstage der Arbeit fernzubleiben, wenn dies
erforderlich ist, um fir einen pflegebedlirftigen nahen Angehdrigen in einer akut aufgetrete-
nen Pflegesituation eine bedarfsgerechte Pflege zu organisieren oder eine pflegerische Ver-
sorgung in dieser Zeit sicherzustellen.

2. Pflegezeit

Beschaftigte sind von der Arbeitsleistung vollstandig oder teilweise freizustellen, wenn sie
einen pflegebedlirftigen nahen Angehdrigen in hauslicher Umgebung pflegen (Pflegezeit),
wobei die Pflegezeit flir jeden pflegebediirftigen Angehérigen langstens sechs Monate be-
tragt.

Fur weitere Informationen zum Gesetz und zum Verfahren an der HU verweisen wir auf un-
sere Informationen im Internet unter

http://www.personalabteilung.hu-berlin.de/themen-a-z, Stichwort Pflegezeit.
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® Kostenlose Umsetzung von Geriat

Am Museum flr Naturkunde ist ab sofort ein Sequenzrontgenspektrometer SRS 3000
der Firma Siemens (Anschaffungsjahr 1995) abzugeben. Das Gerat besitzt die Standardaus-
stattung (LiF100, LiF110, PET und OVO-55 Analysatorkristalle; 23, 30 und 34 mm Kollima-
toren; Durchfluss- und Szintillationszahlrohr; 58fach Probenwechsler; Spectra 3000 Soft-
ware).

Die Rh-Réntgenréhre und die Steuerplatinen fir die interne Temperiereinheit und das inter-
ne Kihlwasseraggregat des Gerates sind defekt. Die Software und Geratesteuerung basiert
auf einem MS-DOS System (out of service) und muss upgedatet bzw. erneuert werden. Der
geschatzte Investitionsaufwand zur Wiederinbetriebnahme betragt ca. 70.000,-- EUR. Bei
Abnahme des Gerates sind die Abbau- und Transportkosten (ev. Krantransport notwendig)
zu Ubernehmen.

Bei Interesse oder Rickfragen wenden Sie sich bitte bis spatestens drei Wochen nach Be-
kanntmachung an Herrn Dr. Schmitt (Tel.: 2093 8842 oder Email: ralf-
thomas.schmitt@museum.hu-berlin.de)."




