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® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhaltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf
geeignete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln,
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschaifti-
gungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Beschiftigten bei der Ubernahme eines
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmaBnah-
men.

Juristische Fakultat - Staats- und Verwaltungsrecht, Europarecht, Umweltrecht, Finanz-
recht und Wirtschaftsrecht

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/4-Teilzeitbeschaftigung befristet flir 2 Jahre -
Vgr. Ila - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den o.g. Gebieten; Zu-

arbeit zu Vorlesungsskripten und Veroffentlichungen, Mitarbeit am Lehrbuch; Aufgaben zur

Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen mit mdéglichst Gberdurchschnittlichen Leistun-
gen (nur fir Bewerber/innen zwischen dem 1. und 2. Staatsexamen); ausgeprdgtes Interes-
se an o¢ffentlich-rechtlichen Fragestellungen

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der
Kennziffer AN/028/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof.
Dr. Kloepfer, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Theologische Fakultdt - Kirchengeschichte

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet bis zum
31.03.2010 - Vgr. Ila - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fach Kirchengeschichte
mit dem Schwerpunkt Altere Kirchengeschichte (Patristik); Aufgaben zur Vorbereitung einer
Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Evangelischen Theologie bzw.
Staatsexamen Latein und evangelische Religionslehre; Griechisch-Kenntnisse (Graecum),
Erfahrungen bei Editionsarbeiten, wiinschenswert ist ein Studienschwerpunkt: Transformati-
on der Antike/ Antikes Christentum

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der
Kennziffer AN/025/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Theologische Fakultdt, De-
kanat, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 2/3-Teilzeitbeschaftigung befristet
bis 31.12.2011 - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre am Lehrstuhl Wettbewerbs-
politik im Bereich angewandte Mikroékonomik mit dem Schwerpunkt Industrie6konomik;
Mitarbeit im SFB TR 15; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftswissenschaft mit starkem
quantitativen Hintergrund oder einem verwandten Fach (mdglichst mit Pradikatsexamen)

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der
Kennziffer AN/020/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftli-
che Fakultat, Lehrstuhl Wettbewerbspolitik, Prof. Dr. Kamecke, Spandauer Str. 1, 10178
Berlin zu richten.
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Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat - Institut fir Marketing
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 31.03.2010 - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre, insb. Marktforschung, Er-
folgsfaktorenforschung, Entscheidungsforschung, Strategisches Marketingmanagement; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Mathematik, Statistik, Wirtschafts-
oder Sozialwissenschaften (mit maoglichst Gberdurchschnittlichem Erfolg); Interesse an em-
pirischer Forschung; sehr gute Englischkenntnisse

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der
Kennziffer AN/027 /08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftli-
che Fakultat, Institut fir Marketing, Prof. Dr. Hildebrandt, Spandauer Str. 1, 10178 Berlin zu
richten.

DRITTMITTEL

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flr Biologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2011)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im DFG-Projekt (SFB 765) auf dem Gebiet der Vi-
rus-Zellwechselwirkung und deren Beeinflussung/Hemmung durch multivalente Liganden;
Durchfiihrung der biochemischen und biophysikalischen Untersuchungen (Plaque-Assays,
Hamagglutinationsassays, Fusions- und Endozytosemessungen sowie fluoreszenzmikrosko-
pische und -spektroskopische Studien); Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/ Master) in Biophysik, Bioche-
mie oder Biologie; Erfahrungen auf den Gebieten der Fluoreszenzmikroskopie, Zellkultur,
Proteinexpression und -reinigung erwlinscht

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der
Kennziffer DR/016/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissen-
schaftliche Fakultat I, Institut fiir Biologie, Prof. Herrmann, Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flr Biologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschdftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet flr 2 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im DFG-Projekt (SFB 740) auf dem Gebiet der Vi-
rusmaturation; Untersuchung molekularer Mechanismen der Assemblierung von Influenzavi-
ren an der Plasmamembran von Zellen mittels molekularbiologischer, biochemischer und
biophysikalischer Methoden; schwerpunktmaBig Arbeit mit modernen Techniken der Fluo-
reszenzmikroskopie

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/ Master) in Biophysik, Bioche-
mie, Biologie oder Physik; Erfahrungen auf den Gebieten der Fluoreszenzmikroskopie, Zell-
kultur, Proteinexpression und -reinigung erwiinscht

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der
Kennziffer DR/017 /08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissen-
schaftliche Fakultat I, Institut fiir Biologie, Prof. Herrmann, Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin zu richten.
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flr Physik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschdftigung - Vgr. Ila - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2011)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Teilprojekt C2 des SFB 787, insb. Aufbau eines
faseroptischen Quantenkryptographiesystems mit einzelnen Photonen bei 1550nm, unter
Einsatz von Einzelphotonenquellen basierend auf einzelnen Halbleiterquantenpunkten sowie
Erweiterung des Systems in Richtung “linear optical quantum computation™; Aufgaben zur
Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium Physik; Erfahrungen in der experimen-
tellen Optik; Vorkenntnisse aus dem Bereich der Quanteninformation und der Faseroptik er-
wlinscht; Engagement im Forschungsverbund des SFB

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der
Kennziffer DR/018/08 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissen-
schaftliche Fakultat I, Institut fiir Physik, Prof. Benson (Sitz: Hausvogteiplatz 5-7), Unter
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkom-
men. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da keine
Ricksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschlieBlich Kopien
vorzulegen.

o Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung

KF002 Seminarreihe: Professionell fiihren!

Weiterbildung fiir Fiihrungskrafte

Die Grundlagen erfolgreicher Fiihrung oder Managementkompetenz!

98 Stunden

Inhalt:

1. Grundlagen des zeitgemaBen und systematischen Flhrens, das Kommunikationsverhalten,
Flhrungsstile und -prozesse, Selbst- und Fremdbild. Die flexible Handhabung der Fih-
rungsinstrumente - Arbeiten mit Zielsetzung, Feedbackkompetenz.

2. Das Trainieren des Flihrungsverhaltens - richtig handeln bei Konflikten, diese erkennen und

ihnen vorbeugen, Gesprachstechniken (Kommunikationskultur kontra Autoritat), Selbst-

und Situationseinschatzung - Teambildung, Motivation, Delegation und Koordination.

Flihren von Mitarbeitergesprachen - Umgang mit schwierigen Gesprachssituationen.

Moderation und Prasentation — Besprechungen gekonnt planen und durchfiihren.

Stressbewadltigung, Selbstorganisation, Zeitmanagement und Planungstechniken

Arbeitsrechtliche Grundlagen - Zeugnisgestaltung, Fiihrung und Mitarbeiterverantwor-

tung, Konsequenzen bei Pflichtverletzungen durch den Arbeitnehmer, Personalvertre-

tungsrecht und Datenschutz

7. Teil I: Gesundheitsforderung, u. a. Umgang mit Suchtverhalten, Depression, Aggression
Teil II: Gender Mainstreaming

ouhkw

Zielgruppe: Mitarbeiter/innen, die Fihrungskrafte werden sollen oder noch nicht lange sind.
Beginn: 13. bis 15. Mai 2008, 9.00 - 15.00 Uhr

Die Veranstaltungen finden nachfolgend monatlich statt:

Folgetermine: 03.-04.06., 08.07., 08.-09.09., 21.-22.10.,17.-18.11., 08.-09.12.2008

Ort: ZiegelstraBe 10/ Seitenflligel, 10117 Berlin-Mitte

Anmeldungen nehmen wir ab sofort iber unsere Homepage:
https://www?2.hu-berlin.de/berweit/bwb entgegen.

Fragen beantwortet Ihnen Frau Alpermann, Tel.: 2093 5310 bzw.
christine.alpermann@uv.hu-berlin.de.
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® Kostenlose Umsetzung von Geriat

Das Institut fir Erziehungswissenschaften bietet folgendes Gerat zur kostenlosen Umsetzung an:

e PC Macintosh Quadra 8/500/CD incl. Monitor aus dem
Jahr 1993 (funktionstlichtig)

¢ Flachbettscanner One Color von 1993 (funktionstlichtig)

e Photo-Scanner Microtec von 1994 (funktionstlichtig)

Ansprechpartner: Prof. Dr. Michael Parmentier, E-mail: michael.parmentier@rz.hu-berlin.de
Tel.: 2093-4084, Sitz: Geschwister-Scholl-Str. 7, Raum: 435




