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|® Stellenausschreibungen [ m |

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir befristetes
wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich vorrangig an
Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsverhéltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeignete
Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten oder von be-
fristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nachteiligen Auswirkun-
gen auf ein bestehendes unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis. Die HU unterstiitzt die Be-
schiftigten bei der Ubernahme eines neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs-
und UmschulungsmaBnahmen.

Philosophische Fakultat | - Institut fir Philosophie

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet fir die Dauer von 5 Jahren - Vgr. lla - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Philosophie der
Antike und ihrer Transformation sowie Koordinierung eines Promotionsprogramms in antiker Philo-
sophie; Aufgaben zur Erbringung zusatzlicher wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossene Promotion in Philosophie und fundierte Kenntnisse im o.g. For-
schungsbereich; sehr gute altsprachliche und Englischkenntnisse

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/088/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat |, Institut fir Philosophie,
Prof. Dr. Rapp, Unter den Linden 6, 10099 Berlin, zu richten.

Philosophische Fakultat I - Institut fir Philosophie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis zum 30.09.2009 - Vgr. lla - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Philosophie der
Antike und ihrer Transformation; Aufgaben zur Erbringung zusétzlicher wiss. Leistungen
Anforderungen: Abgeschlossene Promotion in Philosophie und fundierte Kenntnisse im o.g. For-
schungsbereich; sehr gute altsprachliche und Englischkenntnisse

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/089/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat I, Institut fir Philosophie,
Prof. Dr. Rapp, Unter den Linden 6, 10099 Berlin, zu richten.

Philosophische Fakultat | - Institut fir Geschichtswissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet bis 31.03.2008 - Vgr. lla -
BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Neuere Geschichte
(Schwerpunkt 19. Jh.)

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Neueren und Neuesten
Geschichte, Interessenschwerpunkt in der Geschichte 1871-1945

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/091/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat I, Institut fiir Ge-
schichtswissenschaften, Prof. Dr. Hardtwig, Unter den Linden 6, 10099 Berlin, zu richten.

Philosophische Fakultat Il - Institut fir Asien- und Afrikawissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet bis zum 31.08.2010 - Vgr.
lla - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fachgebiet Geschichte Afrikas;
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
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Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium auf dem Gebiet der Afrikawissenschaften
mit Schwerpunkt Geschichte oder Geschichtswissenschaften mit Schwerpunkt Afrika oder Ethnolo-
gie mit Schwerpunkt Afrika

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/083/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat 1ll, Dekanat, Unter den
Linden 6, 10099 Berlin, zu richten.

Philosophische Fakultat IV - Institut fir Erziehungswissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschaftigung befristet bis zum 31.03.2010 - Vgr.
lla - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der empirischen
Bildungsforschung, vorrangig flr empirische Methoden und zu Schulleistungen von Kindern mit
Migrationshintergrund; Mitwirkung bei der Vorbereitung, methodischen Bearbeitung und Dokumenta-
tion von Forschungsvorhaben der Abteilung; komplexes Datenmanagement, anspruchsvolle statisti-
sche Analysen mit klassischen und probabilistischen Skalierungsverfahren sowie multivariaten Me-
thoden; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion auf dem Gebiet der empirischen Bildungsfor-
schung

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (méglichst mit sehr gutem Ergebnis) mit
einschlagigem Schwerpunkt und empirischer Abschlussarbeit; sichere Kenntnisse und Fahigkeiten
sowie Uberdurchschnittliche Erfahrungen im Umgang mit statistischen Verfahren; Bereitschaft, sich
in zusatzliche Analyseverfahren einzuarbeiten; sehr gute Englischkenntnisse; Beherrschung weiterer
forschungsrelevanter Sprachen sowie universitare Lehrerfahrung sind von Vorteil

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/085/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Dekanat, Unter den
Linden 6, 10099 Berlin, zu richten.

ZIl GroBbritannien-Zentrum
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung max. befristet fir 6 Jahre gem.
WissZeitVG - Vgr. lla - BAT-O nach AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Literatur und
Kultur GroBbritanniens; Mitarbeit im Forschungsprojekt ,,Risk Management and Security Concepts in
British Culture” erwlinscht (weitere Informationen: http:www2.hu-
berlin.de/gbz/research/research_current.nhtm); Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: Abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/087/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Direktor des ZI GroBbritannien-Zentrums, Prof.
Dr. Schlaeger (Sitz: Jagerstr. 10-11), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Philosophische Fakultaten I, Il und Il
Angestellte/r mit 3/4-Teilzeitbeschaftigung befristet bis zum 30.09.2009 - Vgr. lla/lb - BAT-O nach
AnwTV HU

Aufgabengebiet: Erarbeitung inhaltlicher und methodischer Konzepte fur berufsqualifizierende Ange-
bote in den geistes- und sozialwiss. BA-Studiengéngen der Philosophischen Fakultaten | bis 11l (in
enger Kooperation mit inner- und auBeruniversitaren Partnern); Unterstitzung der Koordinierung der
beteiligten Fakultaten/Institute bei der Entwicklung und Organisation studiengangspezifischer Ange-
bote sowie Prasentation von berufsqualifizierenden Angeboten im Internet

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem geistes- oder sozialwiss. Fach; Fa-
higkeit zur fachUbergreifenden Kooperation und Kommunikation sowie Verhandlungsgeschick; Er-
fahrungen in der Organisation von Studium und Lehre sowie in der Konzipierung und redaktionellen
Betreuung von Internetauftritten erwlinscht
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Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/084/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat Il, Verwaltungsleiterin,
Frau Dr. van Mérbeck, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

DRITTMITTEL

Juristische Fakultat - Staats- u. Verwaltungsrecht, Europa-, Umwelt-, Finanzrecht und Wirtschaftsrecht
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.06.2008; Privatdienstvertrag mit Prof. Kloepfer)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Forschungsprojekt ,Rechtliche Verschrankungen und
Konflikte zwischen raumgebundenem Kulturgtterschutz und dem Umwelt- und Planungsrecht®, Zu-
arbeit zu Veroffentlichungen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen (méglichst mit Gberdurchschnittlichem Ergebnis);
ausgepragtes Interesse an 6ffentlich-rechtlichen Fragestellungen

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/047/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Dr. Kloepfer, Unter
den Linden 6, 10099 Berlin, zu richten.

Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat - Institut fir Pflanzenbauwissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O nach AnwTV HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fur 3 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Rahmen des Forschungsprojektes ,,GABI-SysSEED -
Integrated modelling of the primary metabolism of the developing barley endosperm as influenced by
hormonal modulations®, insb. Durchfiihrung und Bearbeitung von Experimenten mit stabilen Isoto-
pen; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion; Arbeitsort zeitweilig Gatersleben

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Agrarwissenschaften, Pflanzenbau oder
Biologie, sehr gute Kenntnisse in der Pflanzenphysiologie, Englischkenntnisse, Computerkenntnisse
(MS, Standardprogramme), hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Flihrerschein Klasse B

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/045/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Géartnerische Fakultat, Insti-
tut flr Pflanzenbauwissenschaften, Dr. Gétz (Sitz: Albrecht-Thaer-Weg 5), Unter den Linden 6,
10099 Berlin, zu richten.

Landwirtschaftlich-Gartnerische Fakultat - Institut fir Nutztierwissenschaften
Medizinisch-technische/r Assistent/in mit 1/2-Teilzeitbeschéftigung - Vgr. Vib/Vc - BAT-O nach
AnwTV HU

(Drittmittelfinanzierung befristet fur 2 Jahre)

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Forschungsprojekt ,Genomanalyse beim Kaninchen®; Durchflihrung
von molekulargenetischen Methoden (DNA-Extraktion, Mikrosatelliten-Analysen, Gensequenzierun-
gen, RFLPs); Etablierung von Gentests; Datenerfassung

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung als Medizinisch-technische/r Assistent/in mit staatlicher
Anerkennung; sichere Anwendung von molekulargenetischen Labormethoden (DNA-Extraktion,
PCR, Gelelektrophoresen, Sequenzierungen); EDV-Kenntnisse, gute Kenntnisse der englischen
Sprache; hohe Flexibilitdt und Belastbarkeit

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/046/07 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Landwirtschaftlich-Géartnerische Fakultat, Insti-
tut flr Nutztierwissenschaften, Dr. Sternstein (Sitz: Invalidenstr. 42), Unter den Linden 6, 10099 Ber-
lin, zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
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® Ausschreibungen der Kommission flir Frauenférderung (KFF)
MaBnahmen aus dem Berliner Programm zur Férderung
der Chancengleichheit von Frauen im HH 2008 FrB

Die Kommission fir Frauenférderung des AS schreibt aus dem Programm zur Férderung von Nach-
wuchswissenschaftlerinnen zwei Juniorprofessuren fir Frauen aus.

AuBerdem werden zum Haushaltsjahr 2008 erneut folgende MaBnahmen aus dem Berliner Programm
zur Férderung der Chancengleichheit von Frauen ausgeschrieben:

o Gastprofessuren

o Post-Doc-Stipendien fiir einen Zeitraum von bis zu einem Jahr

o Lehrauftrage in den Bereichen Gender Studies oder Naturwissenschaften.
Entsprechende Informationen sind bereits im Juni an die Dekanate versand worden.

Juniorprofessuren

Die Kommission flr Frauenférderung schreibt zum 1. 10. 2008 erneut 2 Juniorprofessuren fir Frauen
aus ihrem Kontingent auszuschreiben. Bewerben kénnen sich alle Facher, die bisher keine Junior-
professur aus KFF-Mitteln haben. Insbesondere Facher mit geringem Frauenanteil auf der Ebene
von Professuren und Juniorprofessuren sind zu einer Bewerbung aufgefordert. Voraussetzung fir
eine Bewilligung ist, dass entsprechend qualifizierte Bewerberinnen fiir das vorgeschlagene Profil
zur Verfligung stehen.

Positiv berlcksichtig werden bei der Entscheidung Uber vorliegende Antrage:

o nachweisbare Bemihungen um die Verbesserung der Reprasentanz von Frauen im jeweiligen
Fach; darunter fallen auch konkrete Festlegungen von MaBnahmen in Zielvereinbarungen zur
Frauenférderung

o die Berticksichtigung von Fragen der Geschlechterforschung in der fachlichen Ausrichtung der
Stelle unter Berlcksichtigung der fachspezifischen Gegebenheiten

o ggf. die Mdglichkeit eines tenure-tracks fiir diese Stelle im Profil des Faches

Voraussetzung flr die Vergabe einer Juniorprofessur aus diesem Programm ist die Bereitschaft der
Fakultat, diese Juniorprofessur aus eigenen Mitteln mit einer studentischen Hilfskraft im Umfang von
40 Stunden pro Monat auszustatten.

Am Berufungsverfahren fir diese Stellen ist die KFF in der Form zu beteiligen, dass sie in Abstim-
mung mit dem jeweiligen Fach bis zur Halfte der Mitglieder der Berufungskommission benennt.

Gastprofessuren

Flr den Zeitraum ab April 2008 bis September 2009 stehen aus dem Berliner Programm sowie dem
Programm zur Férderung von Nachwuchswissenschaftlerinnen Mittel fir jeweils zwei Gastprofessu-
ren zur Verfigung. Insbesondere Facher mit geringem Frauenanteil auf der Ebene von Professuren
und Juniorprofessuren haben Gelegenheit, sich bei der KFF um die Bewilligung einer solchen Gast-
professur zu bewerben. Positiv berlicksichtigt werden bei der Entscheidung Uber vorliegende Antrage
nachweisbare Bemihungen um die Verbesserung der Reprasentanz von Frauen im jeweiligen Fach.

Fir jede Gastprofessur, die aus Mitteln dieses Programms bewilligt wird, ist von Seiten der Fakultat
bzw. des Instituts eine Kofinanzierung im Umfang von einem Drittel der Finanzierung erforderlich.

Wiederbewerbung ist zulassig.

Post-Doc-Stipendien

Es kdnnen 4 Post-Doc-Stipendien fiir einen Zeitraum von bis zu einem Jahr vergeben werden. Der
Antrag kann sich sowohl auf die Bearbeitung oder den Abschluss eines Forschungsvorhabens (ein-
schlieBlich einer Habilitationsschrift) beziehen als auch flr die Ausarbeitung eines Forschungsan-
trags zur externen Finanzierung eines Projekts.

Bewerbungen fiir ein Post-Doc-Stipendium sollen folgendes enthalten:
e Lebenslauf (einschlieBlich Angabe der Examensnote und Note des Promotionsabschlusses)
e Schriftenverzeichnis
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e Kopie der Promotionsurkunde bzw. des Zeugnisses Uber das Promotionsverfahren

e eine 7-10seitige Projektbeschreibung (mit Angaben zu Zielsetzung, Forschungsstand und
Forschungsmethodik, bei geplanten Projekten: zu geplanten Kooperationen und dazu wo der
Projektantrag ggf. eingereicht werden soll; bei Abschlussférderungen: Gliederung mit Angabe
zum Bearbeitungsstand des Projektes)

e zwei Kurzgutachten eines/einer Hochschullehrers/in.

Die Gutachten sind jeweils in einem verschlossenen Umschlag abzugeben und sollen keine Inhalts-
angaben aus der Projektbeschreibung wiederholen, sondern klare Stellungnahmen zur Qualifikation
der Bewerberin, Innovativitat der Fragestellung und zur Einschatzung des vorgelegten Zeitplans ent-
halten.

Lehrauftrage

Wie bisher kénnen Lehrauftrage fur Nachwuchswissenschaftlerinnen vergeben werden, die keine ei-
gene Stelle haben bzw. die bisher keine oder nur wenig Gelegenheit hatten, Lehrerfahrung zu er-
werben. Diese Lehrauftrédge sollen sich entweder auf den Bereich der Gender Studies beziehen oder
auf die naturwissenschaftlichen Facher. (Siehe hierzu gesondertes Schreiben)

Bewerbungsfristen:

Juniorprofessuren 1. Oktober 2007
Post-Doc-Stipendien: 1. Oktober 2007
Gastprofessuren: 1. Oktober 2007
Lehrauftrage: 31. Oktober 2008

Bewerbungen sind in allen Féllen an die Geschéftsstelle der Kommission fir Frauenférderungen z. Hd.
Frau Domke im Buro der Zentralen Frauenbeauftragten zu richten. In Bezug auf den Ausschrei-
bungstext der MaBnahmen aus dem Berliner Programm kann auf die Homepage der zentralen Frau-
enbeauftragten verwiesen werden (www2.hu-berlin.de/frb).
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