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|l® Mentorensuche




Das Berliner Fernstudienzentrum sucht zum WS 2005/06 Mentorinnen/ Mentoren zur Betreuung der
mehrerer Module im Bachelor Kulturwissenschaft, Bachelor Bildungswissenschaft , Bachelor Politik
und Organisation.

BA Kulturwissenschaft Modul 1: EinfUhrung in die Kulturwissenschaft;
BA Bildungswissenschaft Modul 1A: EinfUhrung in die Bildungswissenschaft ;
BA Politik und Organisation Modul 1.1:  Schlusselqualifikationen

Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugniskopien (Diplom-Zeugnis und Urkunde) richten Sie bitte an
das: Berliner Fernstudienzentrum, Ziegelstr. 13c, 10117 Berlin, z.H. Frau Hoffmann

|® Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung | m |

Wir haben noch einige Platze frei!
Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen. Das Anmeldeformular sowie weitere Informationen
finden Sie auf unserer Homepage: www.hu-berlin.de/studium/berweit/.

Seminarreihe »Moderne Mittelverwaltung und Betriebswirtschaft«

Wenn in lhrem Arbeitsbereich das nétige Geld fehlt um dringende Anschaffungen zu tatigen oder
Plane umzusetzen, dann sollten Sie neue Wege der Mittelbeschaffung ins Auge fassen. Im Fortbil-
dungszyklus »Finanzierungsgrundlagen und Finanzierungstechniken« kénnen Sie innerhalb eines
Monats konkrete Schritte zur Losung Ihrer Geldnot erarbeiten. Der Kurs »R08 Finanzierungs-
grundlagen« beschaftigt sich schwerpunktmaflig mit der Erarbeitung eines vermarktungsfahigen
Projektes (innere Entwicklung), wahrend der Kurs »R09 Finanzierungstechniken« sich auf die
Werkzeuge des Fundraising (Kommunikation nach Aul3en) konzentriert. In den Kursen werden wir
neben der Vermittlung von Wissen auch ganz praktisch am jeweils eigenen Projekt uben. Methoden
der partizipativen Erwachsenenbildung ermoglichen allen Teilnehmenden eine aktive Mitgestaltung
der Kursinhalte. Beide Kurse bauen aufeinander auf, kénnen aber auch einzeln belegt werden; die
Teilnehmerzahl ist auf jeweils 12 Personen begrenzt. Fir die Teilnehmer/innen selbst werden dar-
uber hinaus vorbereitende und begleitende Unterlagen zum Herunterladen im Internet bereitgestellit.

Dozent: Dr. Rudi Piwko, Geschaftsfliihrer der SOCIUS Organisationsberatung gemeinniitzige GmbH
Zielgruppe: Fuhrungskrafte und Mitarbeiter/innen, die ihren Arbeitsbereich oder ihre Projektidee flr
eine Fremdfinanzierung fit machen mdchten.

RO08 Finanzierungsgrundlagen

16 Stunden
Inhalt: Analyse der Vorbedingungen: Akteure, Zielgruppe, Struktur, Finanzen (Balanced Score-
card Modell)

Entwicklung des Projektes: Ziel, Kosten, Zeit (Magisches Projektedreieck)

Ablaufplanung: Nachste Schritte der Umsetzung (Balkendiagramm)

Uberpriifung: Waren erste Schritte der Akquise erfolgreich?

Widerstande: Was oder wer blockiert der Finanzierung und warum?

Nachhaltigkeit: Wie wird mein Projekt / mein Team auf Dauer finanzierbar?
Termin: montags, 29. August und 5. September 2005

R0O9 Finanzierungstechniken

16 Stunden
Inhalt: Geldquellen: Spenden, Stiftungen, offentliche Forderprogramme, Selbsterwirtschaftetes,
Sponsoring

Techniken: Mailings, Antrage, Kommunikationspyramide, Public Private Partnership u. a.
Ubungen: Welche Finanzierungsart passt zu meinem Projekt? (Kosten — Nutzen Relation)
Strategie: Finanzierungsmix, Nachhaltigkeit, Partnerschaften, Lernmdéglichkeiten, Unter-
stitzung.

Termin: montags, 12. und 19. September 2005

le Stellenausschreibungen | m |
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Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir befristetes
wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich vorrangig an
Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsverhaltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeignete
Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten oder von be-
fristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nachteiligen Auswirkun-
gen auf ein bestehendes unbefristetes Beschaftigungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Be-
schiftigten bei der Ubernahme eines neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs-
und UmschulungsmaBnahmen.

Philosophische Fakultit lll - Institut fliir Sozialwissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschaftigung max. befristet gem. HRG - Vgr. lla
- BAT-Oi.d.F. d. AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fach Empirische
Sozialforschung; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Soziologie oder Sozialwissenschaften;
hervorragende Kenntnisse im Bereich der Statistik der Sozialwissenschaften und Methoden der Em-
pirischen Sozialforschung; Forschungsinteressen auf dem Gebiet der Sozialstruktur- und Einstel-
lungsforschung

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/039/05 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat Ill, Dekanat (Sitz: Do-
rotheenstr. 26), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Philosophische Fakultét IV - Institut fir Rehabilitationswissenschaften
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - Vgr. lla/lb - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der
Korperbehindertenpadagogik, insb. zur Integration von Schilern mit Kérperbehinderung und Anwen-
dung neuerer Therapieformen; Mitarbeit an Forschungsprojekten; Durchflihrung von Praktika und Di-
daktikveranstaltungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Sonderpadagogik (Fachrichtung Kor-
perbehindertenpadagogik); Promotion auf dem Gebiet der Sonderpadagogik oder 2. Staats-

prufung; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums mindestens dreijahrige hauptberufliche
wissenschaftliche oder fachlich-praktische Tatigkeit in einem hauptberuflichen Dienstverhaltnis;
Unterrichtserfahrung mit Schulern mit Kérperbehinderung/ Mehrfachbehinderung; Kenntnisse in
Forschungsmethodik

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/038/05 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut fir Rehabi-
litationswissenschaften, Prof. Dr. Mertens, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Philosophische Fakultét IV - Institut fir Rehabilitationswissenschaften

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschaftigung befristet flir zunachst 2 Jahre
(Verlangerung ggf. moglich) - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU

Aufgabengebiet: Wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der
Allgemeinen Rehabilitationspadagogik und Lernbehindertenpadagogik; wissenschaftliche und orga-
nisatorische Betreuung des Heilpadagogischen Archivs; Aufgaben zur Erbringung zusatzlicher wis-
senschaftlicher Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium mit sonderpadagogischem Schwerpunkt; Pro-
motion oder zweite Staatspriifung im Lehramt Sonderpadagogik/ Lernbehindertenpadagogik; pada-
gogische Praxis; Kenntnisse der Methoden der Sozialforschung sowie historisch-vergleichender For-
schungsmethoden; gute Sprachkenntnisse (Englisch, Franzdsisch); Kompetenz im Umgang mit neu-
en Medien; Grundkenntnisse im Archivwesen erwilinscht
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Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/036/05 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut fir Rehabi-
litationswissenschaften, Prof. Dr. Eliger-Rittgardt, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

DRITTMITTEL

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat | - Institut fir Physik
Angestellte/r - Vgr. Vc - BAT-O i.d.F. d. AnwTV HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.06, Verlangerung ggf. méglich)

Aufgabengebiet: Erledigung aller in der Geschéaftsstelle des Sonderforschungsbereiches 448 ,Me-
soskopisch strukturierte Verbundsysteme® anfallenden Verwaltungs- u. Sekretariatsaufgaben, insbes.
Verwaltung von Personal- u. Sachmitteln, Bearbeitung der Personalangelegenheiten, Organisation
von Seminaren, Betreuung von Gastwissenschaftlern; Korrespondenz (auch fremdsprachlich), Mit-
hilfe bei der Erstellung von Berichten

Anforderungen: Grindliche und vielseitige Verwaltungskenntnisse, umfassende Kenntnisse im 6f-
fentlichen Haushalts- und Rechnungswesen, besonders im Drittmittelbereich, gute EDV-Kenntnisse
(Word, Excel, Internet); Organisationstalent, gesundheitliche Eignung fiir einen PC Arbeitsplatz, Eng-
lischkenntnisse

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer DR/038/05 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat
I, Institut fir Physik, Prof. Dr. Rabe, Newtonstr. 15, 12489 Berlin zu richten.

Zur Erhéhung des Frauenanteils sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

|® Kostenlose Umsetzung von Gerit |

Das Institut fur Mathematik bietet folgende Mébel zur Umsetzung an:
10 Computertische hohenverstellbar, Tastatur extra verstellbar, braun

Ort: Rudower Chaussee 25; Haus 2, 2. Etage
Ansprechpartner: Herr Musch Tel.: 2093 5749
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