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® Stellenausschreibungen

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir befris-
tetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich
vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsver-
hdltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeig-
nete Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten
oder von befristeten Arbeitsgebieten, z. B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine
nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschdftigungsverhalt-
nis. Die HU unterstiitzt die Beschiiftigten bei der Ubernahme eines neuen Aufgaben-
kreises durch geeignete Fortbildungs- und UmschulungsmaBnahmen.

Juristische Fakultdt - Blrgerliches Recht, Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht,
Internationales Privatrecht und Rechtsvergleichung

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet flir 2 Jahre
-E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den Gebieten Blirgerli-
ches Recht, Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht, Wettbewerbsrecht, Internationa-
les Privatrecht und Rechtsvergleichung; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen mdéglichst mit Gberdurchschnittl. Ergebnis;
spezielle Kenntnisse im Gewerblichen Rechtsschutz und Urheberrecht, Wettbewerbsrecht
und/oder Internationalen Privatrecht; tberdurchschnittl. Leistungen auf dem Gebiet des
Blrgerlichen Rechts; Interesse an der Rechtsvergleichung; sehr gute Englischkenntnisse in
Wort und Schrift; Kenntnisse der spanischen und/oder franzésischen Sprache erwiinscht;
besondere Geschicklichkeit im Umgang mit elektronischen Medien

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/085/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Juristische Fakultat, Prof. Obergfell, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fiir Psychologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ggf. auch als zweimal 1/2-Teilzeitbeschaftigung be-
fristet fir max. 6 Jahre gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Klinische Psycho-
logie, insb. Entwicklung und Betreuung von Forschungsprojekten, die sich am Schwerpunkt-
thema der Arbeitsgruppe (Psychologische und neurobiologische Grundlagen der Zwangssto-
rung) orientieren, unter Anwendung von EEG und weiteren biopsychologischen Methoden
wie funktionelle und strukturelle Kernspintomographie und transkranielle Magnetstimulation;
Aufgaben zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen oder zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und méglichst Promotion in Psy-
chologie oder einem neurowissenschaftl. Fach, sehr gute Kenntnisse in Forschungsmethodik
und Biopsychologie, Forschungs- und Publikationserfahrung mit EEG-Methoden (ereigniskor-
relierte Hirnpotentiale, méglichst auch Zeit-Frequenz-Analysen, ICA); Kenntnisse in weite-
ren Verfahren (z. B. Magnetresonanztomographie oder transkranielle Magnetstimulation)
wlinschenswert

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/084/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Psychologie, Prof. Kathmann (Sitz: Rudower Chaussee 18), Unter den Linden 6, 10099
Berlin oder per E-Mail an kathmann@hu-berlin.de zu richten.
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Psychologie
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet bis
31.03.2016 - E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Persénlichkeits-
psychologie, insb. Durchfihrung von Seminaren im Bachelor- und Masterstudiengang Per-
sonlichkeitspsychologie; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium im Fach Psychologie

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/086/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fur Psychologie, Prof. Asendorpf (Sitz: Rudower Chaussee 18), Unter den Linden 6, 10099
Berlin oder per E-Mail an jens.asendorpf@online.de zu richten.

Philosophische Fakultat I - Institut flir Geschichtswissenschaften
Lehrkraft fiir besondere Aufgaben mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet fir 5 Jahre
-E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen und Prifungen zur Didaktik der Ge-
schichte im Rahmen der Lehramtsausbildung flir das Fach Geschichte; Vorbereitung, Beglei-
tung und Nachbereitung schulpraktischer Studien; Mitarbeit an geschichtsdidaktischen For-
schungsprojekten; Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung

Anforderungen: Abgeschlossenes Lehramtsstudium im Fach Geschichte; Promotion im Fach
Geschichte erwlinscht; eine nach Abschluss des Hochschulstudiums ausgelibte mind. drei-
jahrige wiss. oder fachlich-praktische Tatigkeit i. d. R. in einem hauptberufl. Dienstverhalt-
nis; Nachweis der padagogischen Eignung; hochschuldidaktische Erfahrungen

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/074/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultdt I, Institut flir Geschichtswissen-
schaften, Prof. Sandkihler, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Philosophische Fakultat I - Institut flr Philosophie

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ggf. auch als zweimal 1/2-Teilzeitbeschaftigung
befristet flr 3 Jahre - E 13 TV-L HU (Verlangerung ggf. moglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der philosophi-
schen Anthropologie; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zu-
satzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Philosophie, ggf. Promotion; sehr gu-
te Englischkenntnisse; Forschungsprojekt mit Bezug zur philosophischen Anthropologie oder
zur Wissenschaftstheorie der Geistes- und Kulturwissenschaften

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/078/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultdt I, Institut fir Philosophie, Prof. Keil,
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Theologische Fakultat

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 3/4 -Teilzeitbeschaftigung max. befristet fir 6 Jahre
gem. WissZeitVG - E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Fach Kirchengeschichte
mit dem Schwerpunkt Altere Kirchengeschichte (Patristik), insb. Mitarbeit an epigraphischen
und philologischen Editionsprojekten und an weiteren wiss. Vorhaben der Professur; Aufga-
ben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Evangelischen Theologie mit altertums-
wissenschaftl. Schwerpunkt oder eines altertumswissenschaftl. Faches; Latein- und Grie-
chisch-Kenntnisse; gute Kenntnisse moderner Sprachen und Erfahrungen in der Editionsar-
beit erwiinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/087/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Theologische Fakultat, Prof. Markschies, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.
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Rechtsstelle
Beschaiftigte/r - E 13 TV-L HU

Aufgabengebiet: Unterstitzung und Beratung der Universitatsleitung, Fakultaten und Ver-
waltung in allen rechtlichen Fragen; Erstellen interner Rechtsgutachten; Prozessfiihrung
einschl. der selbstandigen Wahrnehmung von Gerichtsterminen, auBergerichtliche Interes-
senwahrnehmung; Prifung/Verhandlung von Satzungen und Vertragen

Anforderungen: 2. Juristisches Staatsexamen madglichst mit Pradikat; einschlagige Berufser-
fahrung; vertiefte Kenntnisse des (Berliner) Hochschulrechts/der -strukturen und offentli-
chen Rechts einschl. Dienstrechts; Selbststandigkeit und hohe Einsatzbereitschaft; Englisch-
kenntnisse erwlnscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/080/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiter der Rechtsstelle, Herrn Eschke, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Technische Abteilung

Beschaftigte/r - E 9 TV-L HU (Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 12.11.2012;
ggf. mit anschlieBender Verlangerung wegen Elternzeit)

Aufgabengebiet: Blroleiter/in als Stabstelle des Abteilungsleiters; Unterstitzung der Abtei-
lungsleitung bei der Erflillung der Verwaltungsaufgaben zur Aufrechterhaltung und Fortent-
wicklung des Dienstbetriebes, insb. verantwortliche dezentrale Personalverwaltung sowie
Personaleinzelangelegenheiten fir alle Beschaftigten der Technischen Abteilung wie z. B.
Stellenplanung, -besetzung; Aufgabenbeschreibung zur Stellenbewertung

Anforderungen: griindliche, umfassende Fachkenntnisse im Verwaltungs-, Personal- und
Haushaltsrecht sowie in angrenzenden Rechtsgebieten, wie sie Ublicherweise in einem Ba-
chelorstudiengang ,Offentliche Verwaltungswirtschaft" o. A. vermittelt werden bzw. ver-
gleichbare Kenntnisse und Fahigkeiten; Organisations- und Verhandlungsgeschick

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/082/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Technische Abteilung, Herrn Schwalgin, Unter den Linden 6,
10099 Berlin oder per E-Mail an stefanie.blaesig@uv.hu-berlin.de zu richten.
Philosophische Fakultat III - Institut fir Kulturwissenschaft
Fremdsprachenassistent/in befristet fir 5 Jahre - E9 TV-L HU

(Teilzeitbeschaftigung ggf. mdglich)

Aufgabengebiet: Allgemeine Sekretariats- und Verwaltungsaufgaben sowie Erledigung der
Korrespondenz und von Schreibarbeiten fiir das Zentrum fir Jidische Studien Berlin-
Brandenburg, vorwiegend in englischer und franzésischer oder russischer oder hebraischer
oder spanischer oder italienischer Sprache

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen; sehr gute Kenntnisse der englischen und franzdsischen oder
russischen oder hebraischen oder spanischen oder italienischen Sprache in Wort und Schrift;
umfangreiche Kenntnisse der modernen Blirokommunikation; gute EDV-
Anwenderkenntnisse; Zuverlassigkeit, Genauigkeit und schnelle Auffassungsgabe; Fahigkeit
zum systematischen Arbeiten und Organisationstalent; Lernbereitschaft und soziale Kompe-
tenz; Kenntnisse der Strukturen der Universitat erwlinscht

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/062/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat III, Institut fir Kulturwissenschaft,
Zentrum fur Jidische Studien Berlin-Brandenburg, Frau Prof. von Braun (Sitz: Sophienstr.
22 a), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Philosophische Fakultat III - Institut fir Kulturwissenschaft

Beschaftigte/r mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung befristet fir 5 Jahre - E 9 TV-L HU

Aufgabengebiet: Haushalts- und Personalangelegenheiten fir das Zentrum fur Jidische Stu-
dien Berlin-Brandenburg, insb. Mittelbewirtschaftung, Bearbeitung von Rechnungen und Be-
stellungen, Anfertigung von Ausschreibungs- und Einstellungsantragen, Dienstreiseangele-
genheiten
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Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen; sehr gute Kenntnisse im Haushaltsrecht (insb. im Bereich der
Drittmittelverwaltung), allgemeine Verwaltungskenntnisse vorzugsweise mit Erfahrung im uni-
versitaren Arbeitsfeld, DV-Kenntnisse (Textverarbeitung, Excel, Datenbanken, HTML, Internet)

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/063/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat III, Institut fir Kulturwissenschaft,
Zentrum fir Jidische Studien Berlin-Brandenburg, Frau Prof. von Braun (Sitz: Sophienstr. 22 a),
Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Drittmittel

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I - Institut flr Physik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fir 3 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des BMBF gefdrderten
Projektes ,Theoretische Untersuchungen zur Phdnomenologie von Topquarks an Hadronbeschleu-
nigern“; Verbesserung der Verfiigbarkeit theoretischer Erkenntnisse flir die experimentellen
Analysen; Test des Standardmodells der Elementarteilchenphysik bei hoher Energieskala
durch Untersuchung neuer Observablen, die eine genaue Bestimmung von Parametern (z. B.
Topquarkmasse) im Topquarkbereich erlauben; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Physik mit Spezialisierung in
Theoretischer Physik (mit moégl. Gberdurchschnittl. Abschluss); gute Kenntnisse in der
Quantenfeldtheorie, insb. QCD sowie der Phanomenologie an aktuellen und zukinftigen Be-
schleunigern; Erfahrung mit Computeralgebra sowie numerischen Methoden

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/053/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat I, Institut fur
Physik, Prof. Uwer (Sitz: Newtonstr. 15), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultait II - Geographisches Institut
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 3/4-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fir 36 Monate)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt ,Carbiocial®, insb.
raum-zeitliche Modellierung der Vulnerabilitdt und des Risikos von urbanem Hitzestress mit
Methoden der Geoinformation Science; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Geographie, Geoinformatik oder
vergleichbaren Fachern; fundiertes Wissen in Geoinformatik, Erfahrungen im Umgang mit
raum-zeitlichen Modellierungstechniken sowie in der Auswertung statistischer Daten; gute
Englischkenntnisse

Nahere Informationen finden Sie auf der Homepage des Geographischen Instituts.

Bewerbungen (einschl. Motivationsschreiben, Lebenslauf und mind. 2 Referenzen) sind in-
nerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/052/12 per E-Mail (als PDF) an
Frau Prof. Lakes (tobia.lakes@geo.hu-berlin.de) zu richten.
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultait II - Geographisches Institut
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 3/4-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet flir 3 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt ,Innenraumklima und
Hitzestress: Messungen im Innenraum" im Rahmen der DFG-Forschungsgruppe ,Stadtklima
und Hitzestress in Stadten der Mittelbreiten in Anbetracht des Klimawandels®, insb. Durch-
fihrung von Innenraummessungen von Temperatur, Luftfeuchte, Luftbewegung und Strah-
lungstemperatur und anschlieBende Auswertung der Daten; Aufgaben zur Vorbereitung ei-
ner Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Geographie, Meteorologie, Geo-
Okologie, Landschaftsékologie, Umweltwissenschaften oder einem vergleichbaren Fach;
Kenntnisse meteorologischer Messverfahren, in Programmierung und im Umgang mit Da-
tenbanken; Bereitschaft zur Mitarbeit in einem interdisziplinar ausgerichteten Forschungs-
umfeld; sehr gute Englischkenntnisse
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Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/060/12 an
die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Geo-
graphisches Institut, Prof. Endlicher, Unter den Linden 6, 10999 Berlin zu richten.

Im Rahmen eines gemeinsam von der Technischen Universitat Berlin, der Humboldt-
Universitat zu Berlin und dem MATHEON eingerichteten Projekts werden zwei Doktoranden/-
innen mit starkem Interesse an angewandter Forschung in der Finanzmathematik gesucht.
Die Kandidaten/-innen erhalten Gelegenheit zur Zusammenarbeit mit der Quantitative Re-
search Group der Crédit Agricole Cheuvreux. Dies schlieBt die Moglichkeit eines langerfristi-
gen Praktikums in Paris ein.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultait II - Institut fir Mathematik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fir 3 Jahre; Verlangerung ggf. méglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. der Finanzmathematik; Auf-
gaben zur Vorbereitung einer Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Mathematik, Wirtschaftsmathematik

oder Mathematischen Okonomie; ausgezeichnete Kenntnisse in Wahrscheinlichkeitstheorie,

Finanzmathematik, Optimierung oder Theoretischer Okonomie

Bewerbungen sind mit aussagekraftigen Unterlagen (einschlieBlich Lebenslauf, Veroéffentli-
chungsliste, Motivationsschreiben, Empfehlungen etc...) innerhalb von 3 Wochen unter An-
gabe der Kennziffer DR/050/12 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-
Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut fir Mathematik, Prof. Horst, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Mathematik
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 - TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet fir 2 Jahre; Verlangerung ggf. méglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung, insb. der Finanzmathematik; Auf-
gaben zur Erbringung zusatzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium und Promotion in Mathematik, Wirt-
schaftsmathematik oder Mathematischen Okonomie; ausgezeichnete Kenntnisse in Wahr-
scheinlichkeitstheorie, Finanzmathematik, Optimierung oder Theoretischer Okonomie

Bewerbungen sind mit aussagekraftigen Unterlagen (einschlieBlich Lebenslauf, Veroéffentli-
chungsliste, Motivationsschreiben, Empfehlungen etc...) innerhalb von 3 Wochen unter An-
gabe der Kennziffer DR/051/12 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-
Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut fir Mathematik, Prof. Horst, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II - Institut fir Mathematik

2 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in - E 13 TV-L HU

(Drittmittelfinanzierung befristet fir 2 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet der Stochastischen
Analysis mit Anwendungen in Biologie, Finanzen und Physik; Aufgaben zur Erbringung zu-
satzl. wiss. Leistungen

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium und Promotion in Mathematik

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/067/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut
fir Mathematik, Prof. Imkeller (Sitz: Rudower Chaussee 25), Unter den Linden 6, 10099
Berlin zu richten.
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Philosophische Fakultat III - Institut flir Sozialwissenschaften

3 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 3/4-Teilzeitbeschaftigung

- E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet fir 1 Jahr, Verlangerung um weitere
2 Jahre (in Frankfurt a. M.) ggf. mdéglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt ,Intelligence-led-
Policing - Strategien zur Stabilisierung, Professionalisierung und Qualifizierung der Polizei in
komplexen urbanen Ballungsraumen®™ (CODISP); Erhebung der Methoden lokaler Polizeiar-
beit vor Ort durch Beobachtungen und Expertengesprache; Erarbeitung von Empfehlungen
fur die Professionalisierung, Qualifizierung und Integration der Praventionsarbeit sowie An-
fertigung von Lageberichten, Analysen und Strategien im Bereich der Praventionsarbeit;
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion

1 Stelle im Projektschwerpunkt religiés und weltanschaulich motivierte Gewalt (Kennziffer
DR/057/12)

1 Stelle im Projektschwerpunkt Menschenhandel/Prostitution (Kennziffer DR/058/12)

1 Stelle im Projektschwerpunkt Drogenhandel (Kennziffer DR/059/12)

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Kultur- und/oder Sozialwissen-
schaften; Erfahrungen in sozialwissenschaftlicher Feldforschung; Kenntnisse in Polizeifor-

schung/Uber Polizeiorganisation und/oder in jeweils einem der drei genannten Schwerpunk-
te; englische Sprachkenntnisse; franzésische Sprachkenntnisse von Vorteil

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der jeweiligen Kennziffer an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat III, Institut fir Sozialwissenschaf-
ten, Prof. Scheffer (Sitz: Universitatsstr. 3 b), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder per E-
Mail an thomas.scheffer@sowi.hu-berlin.de zu richten.

Philosophische Fakultat IV - Institut fir Erziehungswissenschaften

3 Stellen Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung

- E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet fir 3 Jahre)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen des DFG-Projektes
,Entstehung und Steuerung ,gemischter’ unterrichtsorganisatorischer Normen im Transfer-
vergleich (Spanien, Irland, Indien, ca. 1840-1900)"; Durchfiihrung der Untersuchung des
Wandels von Unterrichtsorganisationsmodellen des Massenschulsystems:

1. Stelle - Kennziffer DR/054/12 - in Spanien im Rahmen gesellschaftlicher Modernisie-
rung und europadischer Transferprozesse,

2. Stelle - Kennziffer DR/055/12 - in Irland im Rahmen nachholender Modernisierung
und europaisch-kolonialer Transferprozesse und

3. Stelle - Kennziffer DR/056/12 - in Britisch-Indien im Rahmen der Stabilisierung der
kolonialen Ordnung und kolonialer Transferprozesse; Aufgaben zur Vorbereitung einer Pro-
motion

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Geschichte, Erziehungswissen-
schaften/Padagogik bzw. Regionalwissenschaften (Stidostasien, romanische Lander); fun-
dierte Methodenkenntnisse in historischer und bildungshistorischer Forschung; ausgezeich-
nete Sprachkenntnisse in Wort und Schrift je nach Schwerpunkt, s. o. in Spanisch, Franzo-
sisch, Englisch sowie einer indischen Landessprache; Teamfahigkeit und Engagement inner-
halb des vergleichend angelegten Forschungszusammenhangs

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der jeweiligen Kennziffer an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Philosophische Fakultat IV, Institut fiir Erziehungswissen-
schaften, Prof. Caruso, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.
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Prasidialbereich

Die Humboldt-Universitat zu Berlin ist Berlins dlteste Universitat. Mit mehr als 30.000 Stu-
dierenden, rund 450 Professuren, fast 2.000 wissenschaftlichen Mitarbeitern/-innen, zahlrei-
chen Projekten der Spitzenforschung und renommierten internationalen Netzwerken ist sie
zugleich eine der bedeutendsten Universitaten im deutschsprachigen Raum.

Die Humboldt-Universitat ist erfolgreich aus allen drei Forderlinien der Exzellenzinitiative
hervorgegangen. Mit ihrem Zukunftskonzept ,Bildung durch Wissenschaft. Personlichkeit -
Offenheit — Orientierung™ wird die Universitat die Rahmenbedingungen fiir Spitzenforschung
so verbessern, dass Wissenschaftler/innen mehr Zeit fir ihre Kernaufgaben in Forschung
und Lehre gewinnen, stabile Karrierewege beschreiten und durch eine , Kultur der Ermaogli-
chung" ein exzellentes Férderumfeld erhalten.

Im Rahmen des Zukunftskonzeptes sind zum 01.11.2012 befristet fir flinf Jahre folgende
drittmittelfinanzierte Stellen zu besetzen:

Fir die Umsetzung und Koordination des Zukunftskonzeptes und die Betreuung seiner For-
derprogramme flir die Spitzenforschung sucht das Referat flir Strategieentwicklung im Pra-
sidialbereich

1 Beschaftigte/n — E 13 TV-L HU Referent/in fir den Bereich Projektmanagement/Strategie-
entwicklung - Kennziffer DR/061/12

Aufgabengebiet: Mitarbeit im Team der Gesamtprojektkoordination, Betreuung von Foérder-
programmen flr die Spitzenforschung (Spitzenforschung, Gleichstellung, Internationalisie-
rung, Verbundforschung), Unterstiitzung des Prasidiums in allen Belangen des Zukunftskon-
zeptes, Gremienbetreuung im Zusammenhang mit den Férderformaten des Zukunftskonzep-
tes, internes und externes Berichtswesen, Kommunikation und Prasentation, Controlling und
Qualitatsmanagement, inhaltliche Mitarbeit bei der strategischen Entwicklungsplanung
Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium, mehrjdhrige praktische Erfahrung
in der Projektadministration von Forschungsprojekten, mehrjahrige Erfahrungen in konzep-
tioneller, hochschulpolitischer Arbeit, sehr gute Englischkenntnisse, organisatorisches Ge-
schick, zielorientierte Arbeitsweise, Fahigkeit und Bereitschaft zum selbststdndigen Arbeiten
und hohes Engagement, Teamfahigkeit

1 Beschiftigte/n — E 9 TV-L HU fir die Verwaltung und administrative Abwicklung des
Zukunftskonzeptes und seiner Forderlinien - Kennziffer DR/062/12

Aufgabengebiet: Verwaltung und administrative Abwicklung des Budgets des Zukunftskon-
zeptes und seiner Forderlinien, Budgetierung und Controlling, Unterstlitzung bei der Pro-
jektorganisation des Zukunftskonzeptes

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder gleichwertige
Kenntnisse und Erfahrungen, fundierte Kenntnisse im Haushaltsrecht (insb. im Bereich der
Drittmittelbewirtschaftung), allgemeine Verwaltungskenntnisse vorzugsweise mit Erfahrung
im universitaren Arbeitsfeld, gute DV-Kenntnisse (insb. Tabellenkalkulationsprogramme und
IT Textverarbeitung; Excel; Datenbanken; HTML; Internet), Erfahrung im Umgang mit
Content-Management-Systemen/Datenbanken, gute Englisch-Kenntnisse, Organisationsfa-
higkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der jeweiligen Kennziffer an
den Prasidenten der Humboldt-Universitat zu Berlin, Prof. Dr. Jan-Hendrik Olbertz, Unter
den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

Graduiertenschule Berlin School of Mind and Brain

Beschiftigte/r - E 13 TV-L HU

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.10.2017)

Aufgabengebiet: Entwicklung von Konzepten, inhaltliche Koordination, Durchfiihrung und
Weiterentwicklung eines integrierten Ausbildungsprogramms ,,Mind and Brain™ fir Master-
studenten/innen und Doktoranden/innen

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in einem der in der Graduierten-
schule Berlin School of Mind and Brain vertretenen Facher (z. B. Philosophie, Psychologie,
Linguistik, Neurowissenschaften oder Biologie); Kenntnisse und Erfahrungen im Wissen-
schafts- und Hochschulmanagement, insb. im Bereich von Masterprogrammen und struktu-
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rierter Graduiertenausbildung; Kenntnis von Universitatsstrukturen; IT-Kenntnisse (Win-
dows, Datenbanken); exzellente Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/066/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Berlin School of Mind and Brain, Frau Winkelmann (Sitz:
Luisenstr. 56), Unter den Linden 6, 10099 Berlin oder an annette.winkelmann@hu-berlin.de
zu richten.

Forschungsabteilung
Beschaftigte/r - E 13 TV-L HU
(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2014)

Um den Wissenstransfer zu intensivieren plant die Humboldt-Universitat zu Berlin eine Reihe
an transfer- und griindungsférdernden MaBnahmen und Strukturen. Dabei wird der Fokus
auf die Transferkandle Ausgriindung, IP/Lizenzen und Auftragsforschung gelegt. Ziel des aus
ESF-Mitteln geférderten Projektes ist es, Innovationen am Standort zu halten, erfolgreiche
und nachhaltige Ausgriindungen hervorzubringen und Arbeitsplatze in Berlin zu schaffen.
Der/die Transfer Manager/in Adlershof wird im Rahmen des Aufgabengebietes insb. am
Campus Adlershof tatig sein.

Aufgabengebiet: Identifikation und Evaluation innovativer und verwertbarer Forschungspo-
tentiale an der Humboldt-Universitat zu Berlin, insb. Konzeptionierung, Durchfiihrung und
Auswertung von Innovationsinterviews mit den universitdren Forschungsgruppen am Cam-
pus Adlershof sowie Evaluation und Férderung von Erfindungsmeldungen an der Universitat;
Beratung und Unterstiitzung potentieller Transferprojekte im Bereich Auftragsforschung,
Wissenschaftliche Dienstleistungen und Ausgriindung, z. B. bei der Kommunikation mit Un-
ternehmen oder bei der Beantragung von Férdermitteln; Konzeptionierung und Organisation
von transferférdernden Sensibilisierungs- und Qualifizierungsangeboten und Marketingver-
anstaltungen; Betreuung des internen und externen Transfernetzwerks; Ausbau und
Betreuung des Professoren- und Wissenschaftlernetzwerkes sowie des Experten-, Unter-
nehmen- und Investorennetzwerkes

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Wirtschafts- oder Naturwissen-
schaften; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; sehr gute Kenntnisse der Web
2.0-Anwendungen und Social Media; Erfahrungen in den Bereichen Marktanalyse und Ge-
schaftskonzeptentwicklung, in der Organisation von Seminaren, Workshops und Veranstal-
tungen, mit universitaren Strukturen, im Bereich Geistiges Eigentum (Patente, Marken, Ur-
heberrecht) sowie in der Férdermittelbeantragung; Unternehmerpersénlichkeit; Fahigkeit zu
interdisziplindrem Denken und vernetztem Handeln; kommunikative und soziale Kompetenz

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/064/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Forschungsabteilung, Herrn Hofmann, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Forschungsabteilung

Beschaiftigte/r - E 13 TV-L HU

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2014)

Um den Wissenstransfer zu intensivieren plant die Humboldt-Universitat zu Berlin eine Reihe
an transfer- und griindungsférdernden MaBnahmen und Strukturen. Dabei wird der Fokus
auf die Transferkandle Ausgriindung, IP/Lizenzen und Auftragsforschung gelegt. Ziel des aus
ESF-Mitteln geférderten Projektes ist es, Innovationen am Standort zu halten, erfolgreiche
und nachhaltige Ausgriindungen hervorzubringen und Arbeitsplatze in Berlin zu schaffen.
Der/die Transfer Manager/in Mitte wird im Rahmen des Aufgabengebietes insb. am Campus
Mitte (naturwiss. Facher) tatig sein.

Aufgabengebiet: Identifikation und Evaluation innovativer und verwertbarer Forschungspo-
tentiale an der Humboldt-Universitat zu Berlin, insb. Konzeptionierung, Durchflihrung und
Auswertung von Innovationsinterviews mit den universitdren Forschungsgruppen am Cam-
pus Mitte sowie Evaluation und Férderung von Erfindungsmeldungen an der Universitat; Be-
ratung und Unterstitzung potentieller Transferprojekte im Bereich Auftragsforschung, Wis-
senschaftliche Dienstleistungen und Ausgriindung, z. B. bei der Kommunikation mit Unter-
nehmen oder bei der Beantragung von Férdermitteln; Konzeptionierung und Organisation
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von transferférdernden Sensibilisierungs- und Qualifizierungsangeboten und Marketingver-
anstaltungen; Betreuung des internen und externen Transfernetzwerks; Ausbau und
Betreuung des Professoren- und Wissenschaftlernetzwerkes sowie des Experten-, Unter-
nehmen- und Investorennetzwerkes

Anforderungen: Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium in Wirtschafts- oder Naturwissen-
schaften; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; sehr gute Kenntnisse der Web
2.0-Anwendungen und Social Media; Erfahrungen in den Bereichen Marktanalyse und Ge-
schaftskonzeptentwicklung, in der Organisation von Seminaren, Workshops und Veranstal-
tungen, mit universitaren Strukturen, im Bereich Geistiges Eigentum (Patente, Marken, Ur-
heberrecht) sowie in der Férdermittelbeantragung; Unternehmerpersénlichkeit; Fahigkeit zu
interdisziplindrem Denken und vernetztem Handeln; kommunikative und soziale Kompetenz

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/065/12 an die
Humboldt-Universitat zu Berlin, Forschungsabteilung, Herrn Hofmann, Unter den Linden 6,
10099 Berlin zu richten.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Be-
werbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwlinscht. Da wir
Ihre Unterlagen nicht zurlicksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien beizulegen.

® Information der Abteilung Personal und Personalentwicklung
- Wir haben noch einige Platze frei!

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen Uber:
https://www?2.hu-berlin.de/berweit/bwb.

RD002 Datenschutz in Wissenschaft und Forschung

Termin: Dienstag, 18. September 2012 (09:00 - 12:00 Uhr)

RG012 Urheberrecht

Termin: 2 x Montag und 1 x Dienstag, 17., 24.4+25. September 2012

(2 x08:30 - 12:00 Uhr & 1 x 08:30 - 15:30 Uhr)

EW004 Umfangreiche Dokumente mit Word bearbeiten
Termine: 3 x Freitag, 07., 14. + 21. September 2012 (08:30 - 15:45 Uhr)

KF001 Vom Kollegen zum Vorgesetzten
Eine vierteilige Seminarreihe flir Nachwuchsfiihrungskrafte
Termine: jeweils Montag-Dienstag, am 03.-04.09.2012, 08.-09.10.2012,
05.-06.11.2012, 03.-04.12.2012 (09:00-15:00 Uhr)

KF004 Prasenztraining fiir Flihrungskrafte

Termin: Mittwoch-Donnerstag, 22.-23. August 2012 (09:00-16:00 Uhr)
KF012 Projektmanagement - Arbeit mit MehrWert

Termin: Donnerstag-Freitag, 08. — 09. November 2012, 09:00-16:30 Uhr

KF014 Entspannungskultur fiir Fiihrungskrifte
Die schopferische Stille ist die beste Pause
Termin: Montag-Dienstag, 17.-18. September 2012 (09:00-16:00 Uhr)

KF009 Stimmgesundheit fiir Fiihrungskrafte
Termin: Dienstag-Mittwoch, 18.-19. September 2012 (09:00 - 16:00 Uhr)

KF016 Burnout: Entstehung, Symptome und Prophylaxe
Termin: Donnerstag-Freitag, 27.-28. September 2012 (09:00 - 16:00 Uhr)

Anmeldungen nehmen wir ab sofort iber unsere Homepage:
https://www?2.hu-berlin.de/berweit/bwb entgegen.

Fragen beantworten Ihnen: Frau Alpermann, Tel.: 2093 5310,
christine.alpermann@uv.hu-berlin.de und Frau Heins, Tel. 2093 5308,
marika.heins@uv.hu-berlin.de
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® Kostenlose Umsetzung von Gerit/Verbrauchsmaterial

1.

Die Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat II, Institut fir Informatik,
bietet folgende Gerate zur kostenlosen Umsetzung an:

Biomonitor Draeger 8014, Anschaffungsjahr: 1992,

dazugehoriges Zusatzmodul NIBP (fiir nichtinvasive kontinuierliche Blutdruckmessung),
Anschaffungsjahr: 1994

Ort: RUD 25
Ansprechpartner ist Herr Dr. Hochmuth (Tel.: 2093 3046),
Email: hochmuth@informatik.hu-berlin.de

Im Institut fir Biologie, Zytogenetik warten auf einen Abnehmer:
1000 Zellwattestopfen (Lédnge 34mm, @oben 30mm, Gunten 27mm)

Ansprechpartnerin: Frau Irina Passow, Tel.: 2093 8175,
e-mail: irina.passow@web.de
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