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� Neue Personalstelle für Tarifbeschäftigte, Neugliederung des Referats III A 
 

 

 
Zum 24.06.2009 werden die Personalstellen für das wissenschaftliche Personal im Angestell-
tenverhältnis –III A 2- und für das nichtwissenschaftliche Personal –III B- zum neuen Refe-
rat III B – Personalstelle für Tarifbeschäftigte zusammengefasst. 
 
Eine Differenzierung in den Zuständigkeiten zwischen den Beschäftigtengruppen erfolgt 
nicht mehr, jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter wird die Beschäftigten ihres bzw. seines 
Zuständigkeitsbereichs umfassend betreuen. Die Zuordnung nach Beschäftigungsbereichen 
bleibt erhalten. 

       Fax: 2093 2551 
 

Name  
             

Vorname Zuständigkeit Raum Telefon-
Nr. 

Bearb.Z.     
Eichner  
III B   

Uwe Referatsleiter  1032 2093 2428 

Hecht    
III B Sekr  

Marion  Sekretariat 2018 2093 2548 

Arbeitsgruppe III B 1
    

  Fax:  
2093 2551 

N.N.   
III B 1  
i.V.: Eichner              

 Gruppenleitung für die Sachgebiete 
III B 10 – III B 14 

2013c 2093 2428 

Soyke  
III B 10 
     

Christian Philosoph. Fak.  IV:  
- Inst. für Sportwissenschaften 
- Inst. für Rehabilitationswiss. 
- Inst. für Erziehungswiss.  
ZUV – Abt. V 

1030 2093 2483 

Schneider 
III B 11 
    
  

Kathrin Philosophische Fak. I :  
- Dekanat 
- Inst. für Philosophie 
- Inst. für Geschichte 
- Inst. für Europ. Ethnologie 
- Inst. für Bibliothekswiss.  
Helmholtz-Zentrum  
ZTG  
Philosophische Fak. IV:  
- Dekanat 
- Inst. für Qualitätsentwicklung im 
Bildungswesen - IQB  
ZUV – Abt. IV  
Theologische Fakultät 

 1030 2093 2108 

Trettel  
III B 111    

Sandra Mitarbeiterin Ref. III B 1020 2093 2159 

Friedrich 
III B 12 
  
  
  

Annett ZE Universitätsbibliothek  
ZE Sprachenzentrum  
Philosoph. Fak. III:  
- Inst. für Sozialwissenschaften 
- Inst. für Archäologie 
- Inst. für Kunstgeschichte 

1032a 2093 2194 

Neumann  
III B 14 
  
   

Sabine Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fak. 
Philosophische Fak. III:  
- Dekanat 
- Inst. für Kulturwissenschaften 
- Inst. für Asien- und Afrikawiss. 
- Inst. für Musikwissenschaften  
W. Köhler-Zentrum 

1032a 2093 2485 
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Arbeitsgruppe III B 2
                 

  Fax:  
2093 2214 

Kryszohn 
III B 2   

Heike Gruppenleitung für die Sachgebiete 
III B 20 – III B 25  
stellv. Referatsleitung 
ZUV – Abt. III - Referat III B  

1018 2093 2128 

Punkt  
III B 20 
  
    
   

Birgit Juristische Fakultät  
Abt. III – Azubi  
Philosoph. Fak. II:  
- Inst. für deutsche Literatur 
- Inst. für deutsche Sprache und 
Linguistik 
- Nordeuropa-Institut 
- Inst. für Romanistik 

1017 2093 2700 

Schneider 
III B 21 
  
    
  

Peter Math.-Nat. Fak. I:  
- Inst. für Physik  
ZUV - Abt. III 
Philosophische Fak. II:  
- Dekanat 
- Inst. für Anglistik 
- Inst. für Slawistik 
- Inst. für Klassische Philologie 

1017 2093 2621 

Grimm  
III B 22 
  
    
   

Anja Math.-Nat. Fak. I:  
- Dekanat 
- Inst. für Chemie  
Stab. Qualitätsmanagment  
ZUV – Abt. VI  
ZE Hochschulsport  
Großbritannien-Zentrum  
Computer- und Medienservice 

1020 2093 2423 

Hennig   
III B 23 
     
  

Silka Präsidialbereich  
VPF  
VPH  
VPSI  
GPR  
PR HS  
PR stud. HK  
Schwerbehindertenvertretung 
Math.-Nat. Fak. I:  
- Inst. für Biologie 

1020 2093 2379 

Miers  
III B 24 
     
  

Annegret ZUV – Abt. I  
ZUV – Abt. II  
Math.-Nat. Fak. II:  
- Dekanat 
- Inst. f. Geographie 
- Inst. für Psychologie  
Wirtschaftswiss. Fakultät 

1019 2093 2759 

Pogodda 
III B 25 
     
  

Simone Museum für Naturkunde  
Math.-Nat. Fak. II:  
- Inst. für Informatik 
- Inst. für Mathematik 

1019 2093 2853 
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Das Referat III A erhält die Bezeichnung „Personalstelle für Beamte“. Es ist gleichzeitig zu-
ständig für Hochschullehrer/innen im Angestelltenverhältnis, Gastprofessor(inn)en und ne-
benberufliches wissenschaftliches Personal. 
          Fax: 2093 2551 
 
Name 
Bearb.Z. 

Vorname Zuständigkeit Raum Telefon-
Nr. 

     
Kopitz 
III A   

Wolf-
Dieter 

Referatsleiter  2022 2093 2123 

Schemiczek  
III A Sekr  

Rosel  Sekretariat 2020 2093 2548 

Ennulat 
III A 1 

Evelyn Gruppenleiterin,  
Vertreterin des Referatsleiters 

1108 2093 2121 

Broja 
III A 11 

Maria Sachbearbeiterin  
Buchst. A - Kr 

1103 2093 2380 

Menz 
III A 12 

Ina Sachbearbeiterin  
Buchst. Ku - Z 

1105 2093 2368 

______________________ 
 
 
� Stellenausschreibungen 
 

 

 
Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen für be-
fristetes wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten 
sich vorrangig an Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerar-
beitsverhältnis beschäftigt sind. 
 
Personen, die sich im Personalüberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf 
geeignete Stellen zu bewerben. Die Übernahme von niedriger bewerteten Arbeits-
gebieten oder von befristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, 
hat keine nachteiligen Auswirkungen auf ein bestehendes unbefristetes Beschäfti-
gungsverhältnis. Die HU unterstützt die Beschäftigten bei der Übernahme eines 
neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs- und Umschulungsmaßnah-
men. 
................................................................................................................................. 
Juristische Fakultät – Öffentliches Recht, Russisches Recht und Rechtsvergleichung  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet bis 31.03.2011 - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf den Gebieten des Öf-
fentlichen Rechts, Rechtsvergleichung und insb. Russisches und Osteuroparecht; Aufgaben 
zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: 1. Juristisches Staatsexamen möglichst mit vollbefriedigend; sehr gute 
Sprachkenntnisse in Russisch (möglichst Muttersprachler/in) und Englisch; gute EDV-
Kenntnisse (Textverarbeitung, Internet und Recherchen in russischen Datenbanken)  
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/085/09 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Blankenagel, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 



HU INFORMATION, Nr. 12/2009 / 26.Juni 2009 

 

 5 

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 
Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Soft-
waretechnik, insb. Softwarearchitektur, automatisierter Test, Reengineering; Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Informatik; Erfahrungen und Vor-
kenntnisse in den o. g. Bereichen; gute Englischkenntnisse 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/093/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II, Insti-
tut für Informatik, Prof. Bothe (e-mail: bothe@informatik.hu-berlin.de), Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät II – Institut für Informatik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in befristet für 2 Jahre - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV 
HU (Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre auf dem Gebiet der Effizien-
ten Algorithmen, insb. der Approximations- und Online-Algorithmen, energieeffizienten Algo-
rithmen oder der algorithmischen Spieltheorie; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Informatik oder Mathematik; gute bis 
sehr gute Kenntnisse im Bereich der Theoretischen Informatik, insb. der Algorithmik, und 
der Mathematik 
 

Bewerbungen (einschl. einer Kopie der Diplomarbeit) sind innerhalb von 3 Wochen unter 
Angabe der Kennziffer AN/094/09 an die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-
Naturwissenschaftliche Fakultät II, Institut für Informatik, Prof. Albers, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Philosophische Fakultät I – Institut für Geschichtswissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 
Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich der Geschichte 
des Mittelalters; Mitarbeit an laufenden Projekten des Lehrstuhls, insb. bei der transkultu-
rell-vergleichenden Erforschung des Mittelalters; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen zu einem Thema der transkulturell-
vergleichenden Geschichte des Mittelalters 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Geschichte (mit möglichst 
überdurchschnittl. Abschluss), Promotion erwünscht   
 

Bewerbungen sind innerhalb von 6 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/088/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Geschichtswissen-
schaften, Prof. Dr. Borgolte, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Philosophische Fakultät I – Institut für Philosophie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in max. befristet für 6 Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. IIa 
- BAT-O nach AnwTV HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Theoretische 
Philosophie mit dem Arbeitsschwerpunkt im Gebiet der Theoretischen Philosophie, auch un-
ter Berücksichtigung historischer Epochen (Mittelalter oder frühe Neuzeit); Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Philosophie, Promotion erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/092/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät I, Institut für Philosophie,  
Prof. Dr. Perler, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
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Philosophische Fakultät III – Institut für Sozialwissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 2/3-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 
Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Lehrbereich Allgemeine 
Soziologie sowie redaktionelle Mitarbeit an der vom Institut herausgegebenen Zeitschrift 
„Berliner Journal für Soziologie“; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Sozialwissenschaften; sehr gu-
te Grundlagen in allgem. Soziologie; sehr gute Kenntnisse im Bereich der soziologischen 
Theorie und Methoden sowie der englischen Sprache; einschlägige EDV-Kenntnisse; Aus-
landserfahrung erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/089/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Sozialwissen-
schaften, Prof. Müller, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Philosophische Fakultät III – Institut für Asien- und Afrikawissenschaften 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung max. befristet für 6 
Jahre gem. WissZeitVG - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre über sozialwissenschaftliche 
Aspekte des globalen Südens mit Schwerpunkt auf Festland-Südostasien (vor allem Vietnam); 
Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem sozialwissenschaftlichen Fach, 
Promotion erwünscht 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/090/09 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät III, Institut für Asien- und Afrika-
wissenschaften, Prof. Rehbein, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung (Aufstockung ggf. 
möglich) befristet bis zum 30.09.2013 - Vgr. IIa - BAT-O nach AnwTV HU  
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in Forschung und Lehre im Bereich Internationales 
Management; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Wirtschaftswissen-
schaften (VWL, BWL oder Wirtschaftsinformatik); vertiefte Kenntnisse in Internationalem 
Management, empirischer Sozialforschung, Corporate Social Responsibility; sehr gute Eng-
lischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/087/09 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Prof. Dr. Schwalbach, 
Spandauer Str. 1, 10178 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Juristische Fakultät - Öffentliches Recht, Völker- und Europarecht 
Fremdsprachensekretär/in mit 3/4-Teilzeitbeschäftigung - übertariflich Vgr. VII/VIb in 
Anlehnung an BAT-O nach AnwTV HU 
(Vertretungseinstellung vorauss. befristet bis 04.12.2009; Verlängerung ggf. möglich) 
 

Aufgabengebiet: Allgemeine Sekretariatsarbeiten (Schriftverkehr, Schreiben und Gestalten 
von wiss. Texten und Skriptmaterialien, Informations- und Auskunftstätigkeit); Management 
für internationale Gäste; Pflege der Homepage des Arbeitsbereiches 
Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf bzw. vergleichbare 
Kenntnisse; sehr gute Englischkenntnisse, Französischkenntnisse von Vorteil, gute EDV-
Kenntnisse (MS-Office, E-mail, Internet, HTML); Organisationsfähigkeit und anwendungsori-
entiertes Denken 
 

Die Fremdsprachenkenntnisse sind durch Nachweise oder Zertifikate zu belegen. 
Der Nachweis kann auch durch eine betriebseigene Prüfung der HU erbracht werden. 
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Bewerbungen sind innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/091/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Juristische Fakultät, Prof. Dr. Nolte, Unter den Linden 6, 
10099 Berlin zu richten.  
...................................................................................................................... 
Zentrale Universitätsverwaltung - Abteilung für Personal und Personalentwicklung, Refe-
rat Personalwirtschaft 
Angestellte/r - Vgr. Vb/IVb - BAT-O nach AnwTV HU 
 

Aufgabengebiet: Bearbeitung personalwirtschaftlicher Einzelangelegenheiten, insb. Bewirt-
schaftung und Fortschreibung der Stellenpläne, Bewertung von Arbeitsgebieten und Dienst-
posten, Durchführung von Ausschreibungsverfahren  
Anforderungen: Fundierte Kenntnisse der Mittelbewirtschaftung, insb. LHO, AV-LHO; fun-
dierte tarifrechtliche Kenntnisse (BAT(-O) mit Vergütungsordnung, BMT-G(-O)); Kenntnisse 
im Beamtenrecht, im Personalvertretungs-, Schwerbehinderten-, Gleichstellungs- und Da-
tenschutzrecht; Kenntnisse im Hochschulrecht erwünscht;  DV-Kenntnisse; überdurch-
schnittliche Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft, Entscheidungsfähigkeit, ausgeprägte 
Kommunikations- und Konfliktfähigkeit, kooperative Arbeitsweise, Flexibilität  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer AN/086/09 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Abteilung für Personal und Personalentwicklung, Referat III C, 

Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.  
...................................................................................................................... 
 

DRITTMITTEL 
 

Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2- Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O 
nach AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für die Dauer von 2 Jahren, vorbehaltlich 
der Bewilligung) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Teilprojekt „Wissensmanage-
ment und Transfer“ des Verbundprojektes INKA BB; Situationsanalyse, Beratung und Unter-
stützung der Teilprojekte bei der Durchführung der Transferprogramme (Feldtage, Schulun-
gen, Messen, Foren); Dokumentation, Prozessanalysen, Evaluierung; Entwicklung eines Bil-
dungsprogramms (Visualisierungstool) 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Agrarwissenschaften, möglichst mit 
sozialwissenschaftlichem Schwerpunkt; praktische Erfahrungen in landwirtschaftlicher Bera-
tung und Messewesen, Planung, Monitoring und Evaluierung von Wissenstransfermaßnah-
men; Teamfähigkeit  
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/055/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, Prof. Müller 
(Sitz: Luisenstr. 53), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät  
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2- Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O 
nach AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für die Dauer von 2 Jahren, vorbehaltlich 
der Bewilligung) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Teilprojekt „Wissensmanagement 
und Transfer“ des Verbundprojektes INKA BB; Erarbeitung von zwei Bildungsprogrammen für 
die Zielgruppen Landschaftsgärtner – Azubis; Planung/ Implementierung eines „Klimagartens“ 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Agrar- oder Gartenbauwissenschaf-
ten, möglichst mit sozialwissenschaftlichem Schwerpunkt; Erfahrung in Prozessmoderation 
und –beratung, aktionsorientierter Begleitforschung; berufspädagogische Kenntnisse sind 
von Vorteil; Teamfähigkeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/056/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische Fakultät, Prof. Müller 
(Sitz: Luisenstr. 53), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I - Institut für Chemie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 36 Monate) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen eines DFG-
Kooperationsprojektes zwischen Chemie- und Biologiedidaktik "Modellierung und Diagnose 
horizontaler Vernetzung im Chemie- und Biologieunterricht der Sekundarstufe I“ mit dem 
Ziel, eine horizontale Vernetzung im Kompetenzbereich Erkenntnisgewinnung zu modellie-
ren und dessen Auswirkungen auf Schülerleistungen mittels Lehrkraft– und Schülerbefra-
gungen sowie Unterrichtsaufzeichnungen zu erheben und zu analysieren; Aufgaben zur Vor-
bereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Chemie bevorzugt im Lehramt; 
sehr gute chemiedidaktische Kenntnisse; möglichst Erfahrung in der Durchführung von em-
pirischen Forschungsprojekten; Kompetenzen in quantitativen Forschungsmethoden; gute 
SPSS- Kenntnisse bzw. Bereitschaft zu einer entsprechenden Qualifizierung; Teamfähigkeit, 
Flexibilität, gute Englischkenntnisse 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/057/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut 
für Chemie, Prof. Dr. Tiemann, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.  
...................................................................................................................... 
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I - Institut für Biologie 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 36 Monate) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Rahmen eines DFG-
Kooperationsprojektes zwischen Chemie- und Biologiedidaktik "Modellierung und Diagnose 
horizontaler Vernetzung im Chemie- und Biologieunterricht der Sekundarstufe I“ mit dem 
Ziel, eine horizontale Vernetzung im Kompetenzbereich Erkenntnisgewinnung zu modellie-
ren und dessen Auswirkungen auf Schülerleistungen mittels Lehrkraft– und Schülerbefra-
gungen sowie Unterrichtsaufzeichnungen zu erheben und zu analysieren; Aufgaben zur Vor-
bereitung einer Promotion 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Biologie bevorzugt im Lehramt; 
sehr gute biologiedidaktische Kenntnisse; möglichst Erfahrung in der Durchführung von em-
pirischen Forschungsprojekten; Kompetenzen in quantitativen Forschungsmethoden; gute 
SPSS- Kenntnisse bzw. Bereitschaft zu einer entsprechenden Qualifizierung; Teamfähigkeit, 
Flexibilität, gute Englischkenntnisse 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 4 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/062/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultät I, Institut 
für Biologie, Frau Prof. Upmeier zu Belzen, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.  
...................................................................................................................... 
Philosophische Fakultät II - Institut für Slawistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 36 Monate) 
 

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im DFG-Projekt „Säkularisierung 
religiöser Lexik vor dem Hintergrund gesellschaftlicher Veränderungen - Polnisch, Tsche-
chisch, Slowakisch und Deutsch“; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion im Bereich der 
Bohemistik 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Slawistik (mit möglichst überdurch-
schnittlichem Ergebnis) mit dem Schwerpunkt Tschechisch; Beherrschung der deutschen 
Sprache; Interesse an der Semantik, Theolinguistik und Lexikographie; Befähigung zur For-
schungsarbeit 
 

Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/060/09 an 
die Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für Slawistik,  
Prof. Nagórko, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
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Philosophische Fakultät II - Institut für Slawistik 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für 36 Monate) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im DFG-Projekt „Säkularisierung 
religiöser Lexik vor dem Hintergrund gesellschaftlicher Veränderungen - Polnisch, Tsche-
chisch, Slowakisch und Deutsch“; Aufgaben zur Vorbereitung einer Promotion im Bereich der 
Slowakistik 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Slawistik (mit möglichst überdurch-
schnittlichem Ergebnis) mit dem Schwerpunkt Slowakisch; Beherrschung der deutschen 
Sprache; Interesse an der Semantik, Theolinguistik und Lexikographie; Befähigung zur For-
schungsarbeit 
 
Bewerbungen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe Kennziffer DR/061/09 an die 
Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät II, Institut für Slawistik,  
Prof. Nagórko, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
ZI Großbritannien-Zentrum 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschäftigung - Vgr. IIa - BAT-O nach 
AnwTV HU (Drittmittelfinanzierung befristet für die Dauer von 3 Jahren) 
 
Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im DFG-finanzierten Projekt „Der 
Gemeinsame Referenzrahmen zum Europäischen Vertragsrecht im Kontext von englischem 
und deutschem Recht“ (in Zusammenarbeit mit der University of Oxford); Aufgaben zur 
Vorbereitung einer Promotion oder zur Erbringung zusätzl. wiss. Leistungen 
Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium aus dem Bereich der Rechtswissen-
schaft einschl. einschlägiger interdisziplinärer Studiengänge (möglichst überdurchschnittl. 
Abschluss); ggf. Promotion; umfassende Kompetenz in der englischen Sprache, mind. gute 
Kenntnisse der deutschen; nähere Informationen unter: www.gbz.hu-berlin.de 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der 
Kennziffer DR/059/09 an die Humboldt-Universität zu Berlin, ZI Großbritannien-Zentrum, 
Prof. Dr. Dannemann (Sitz: Mohrenstr. 60), Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten. 
...................................................................................................................... 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders will-
kommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Da 
keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung ausschließlich Ko-
pien vorzulegen. 
______________________ 
 
 


