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| ® Verlangerung der Primienregelung der Humboldt-Universitit (Hochschulbereich) | 1l |




Die an der Humboldt-Universitat geltende Pramienregelung fir Angestellte und Arbeiter des Hoch-
schulbereiches zur Reduzierung von Personalkosten wird bis zum 31.12.2005 verlangert. FUr eine
personliche Beratung steht die Mitarbeiterin des Referates Personalwirtschaft, Frau Dr. Angelika
Wagner, nach Terminvereinbarung (Tel: 2093 2377) gern zur Verfugung. Weitere Informationen fin-
den Sie auch im Internet unter
www.personalabteilung.hu-berlin.de/themen_A-Z/einzelAnsicht?ident=Pramienregelung".

|® Stellenausschreibungen | m |

Die folgenden Stellenausschreibungen (mit Ausnahme der Ausschreibungen fiir befristetes
wissenschaftliches Personal und der Drittmittelausschreibungen) richten sich vorrangig an
Mitarbeiter/innen, die im Hochschulbereich in einem Dauerarbeitsverhaltnis beschaftigt sind.

Personen, die sich im Personaliiberhang befinden, werden aufgefordert, sich auf geeignete
Stellen zu bewerben. Die Ubernahme von niedriger bewerteten Arbeitsgebieten oder von be-
fristeten Arbeitsgebieten, z.B. im Rahmen von Drittmitteln, hat keine nachteiligen Auswirkun-
gen auf ein bestehendes unbefristetes Beschaftigungsverhiltnis. Die HU unterstiitzt die Be-
schiftigten bei der Ubernahme eines neuen Aufgabenkreises durch geeignete Fortbildungs-
und UmschulungsmaBnahmen.

Abteilung fiir Angelegenheiten der Studierenden - Referat Beruf und Wissenschaft
Angestellte/r - Vgr. lla/lb - BAT-O i.d.F.d. AnwTV HU

Aufgabengebiet: Projektmanagement, -koordination und -controlling von ESF- und EFRE- Projekten
im Hochschulbereich; Akquisition von Drittmitteln, insbesondere von Férdermitteln der EU; Beratung
von Studierenden der HU zu individuellen Berufseinstiegsfragen und im Rahmen des Moduls ,Be-
rufsfeldbezogenen Qualifikationen®; Erarbeitung von Konzepten zur individuellen Laufbahnplanung
fur Studierende der HU; Koordination und Abstimmung mit den Fakultaten im Bereich der Férder-
moglichkeiten fur ,Berufsfeldbezogenen Qualifikationen®; standige Abstimmung mit den hochschul-
verantwortlichen Mitarbeitern aus Wirtschaftsverbanden

Anforderungen: Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium; Kenntnisse der universita-
ren Ausbildungsablaufe; umfangreiche Erfahrungen im Projektmanagement, Erfahrungen bei der
Entwicklung von drittmittelfinanzierten Hochschulprojekten, Projektcontrolling und bei der Akquise
von EU-Férderprojekten im Hochschulbereich (ESF,EFRE) sowie im Lehrbetrieb und im deutschen
Bildungssystem erwiinscht; Organisations- und Kommunikationsgeschick, Teamfahigkeit, Kooperati-
onsbereitschaft

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennzif-
fer AN/005/05 an die Humboldt-Universitat zu Berlin, Leiter der Abteilung Angelegenheiten der Stu-
dierenden, Herrn Baeckmann, Unter den Linden 6, 10099 Berlin zu richten.

DRITTMITTEL

Wirtschaftswissenschaftliche Fa_I_(uItét
Sonderforschungsbereich 649 ,,Okonomisches Risiko“

1. Teilprojekt A1 (Prof. Maug, Ph.D.): Risiko und das Design von Management Vergiitungsver-
tragen

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d. AnwTV
HU - Kennziffer DR/006/05

(Drittmittelfinanzierung befristet flir zunachst 3 Jahre; Aufstockung aus weiteren Drittmitteln ggf.
moglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im gen. Forschungsprojekt, insb. die Entwicklung von Pro-
grammen fir numerische Kalibrationen theoretischer Modelle und empirische Auswertungen; Aufga-
ben zur Vorbereitung der Promotion

HU-Information Nr. 02/2005 vom 28.01.2005



Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der Volkswirtschaft, Statistik, Okonometrie,
Wirtschaftsinformatik oder eines verwandten Fachs; Erfahrung in numerischer Analyse und Umgang
mit numerischer Software (vorzugsweise Matlab); Auswertung von Daten (vorzugsweise in SAS);
Programmierkenntnisse; gute Mathematik-, Statistik- und Okonometriekenntnisse; Kenntnisse in Fi-
nanzierung und Mikrotheorie vorteilhaft

2. Teilprojekt B4 (Prof. Maug, Ph.D., Dr. Dittmann): Messung von Unternehmenswert und Risiko-
pramien

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d. AnwTV
HU - Kennziffer DR/008/05

(Drittmittelfinanzierung befristet flir zunachst 3 Jahre; Aufstockung aus weiteren Drittmitteln ggf.
moglich)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im gen. Forschungsprojekt, insb. Entwicklung von SAS Pro-
grammen zur Auswertung eines umfangreichen Datensatzes internationaler Bilanz- und Marktdaten
sowie Erweiterung der Datenbank durch Zusammenfiihrung mit Daten aus verschiedenen Quellen;
Aufgaben zur Vorbereitung der Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der VWL, Statistik, Okonometrie, Wirtschafts-
informatik, Betriebswirtschaft oder eines verwandten Fachs; Erfahrung im Umgang mit Datenbanken,
Programmiererfahrung, vorzugsweise in SAS; gute Mathematik-, Statistik- und Okonometriekennt-
nisse; gute Englischkenntnisse; Kenntnisse in Finanzierung und Mikrotheorie sowie vertiefende
Kenntnisse in Zeitreihen- und Paneldatenanalyse vorteilhaft

3. Teilprojekt C3 (Prof. Mackowiak, Ph.D.): Internationale makrookonomische Risiken, ihre Ursa-
chen und ihre konjunktur-politische Beherrschbarkeit

2 Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d.
AnwTV HU - Kennziffer DR/009/05

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2008)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet der Quantitativen Makro-
Okonomie

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der VWL; sehr gute Englisch- und Matlab-
kenntnisse; Erfahrung in Bayesian Econometrics oder Panel Data Econometrics erwinscht

4. Teilprojekt C5 (Prof. Dr. Ritschl): Gesamtwirtschaftliches Risiko in langfristiger Perspektive

2 Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d.
AnwTV HU - Kennziffer DR/010/05

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2008)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet der Wirtschaftsgeschichte,
insb. im gen. Forschungsprojekt; Aufgaben zur Vorbereitung der Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der VWL oder eines angrenzenden Gebietes;
gute Kenntnisse im Bereich der Wirtschaftsgeschichte, der quantitativen Makrodkonomik sowie fort-
geschrittener Zeitreihenverfahren, vorzugsweise bayesianischer Methoden der Vektorautoregressi-
onsanalyse sowie dynamischer Faktoranalyse

5. Teilprojekt C7 (Prof. Burda, Ph.D.): Risiken der Erwerbstatigkeit: Humankapital, Entlohnung
und Arbeitslosigkeit

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d. AnwTV
HU - Kennziffer DR/011/05

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2008)

Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen in der Forschung auf dem Gebiet der Arbeitsmarkt- und
Makrodkonomik; Aufgaben zur Vorbereitung der Promotion

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der VWL; Schwerpunkt in Arbeitsmarkt und O-
konometrie oder Quantitative Wirtschaftstheorie erwiinscht

6. Teilprojekt D (Prof. Uhlig, Ph.D., Prof. Dr. Hardle, Prof. Maug, Ph.D.): Financial and Economic
Data Center

2 Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen mit je 1/2-Teilzeitbeschaftigung - Vgr. lla - BAT-O i.d.F. d.
AnwTV HU - Kennziffer DR/012/05

(Drittmittelfinanzierung befristet bis 31.12.2008)
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Aufgabengebiet: Wiss. Dienstleistungen im Projekt ,Financial and Economic Data Centers® (FEDC);
Betreuung der Datenbanken; Beratung der Wissenschaftler in der Nutzung der Datenbanken und
zentralen Rechner; Koordination von Daten; Betreuung der Discussion Papers und der aufbereiteten
Daten; AuRRendarstellung des SFBs und die Vernetzung und Kommunikation mit der Wissenschafts-
gemeinschaft und Offentlichkeit; Aufgaben zur Vorbereitung der Promotion zu einem Thema des
SFB ,Okonomisches Risiko* insb. in der Makrodkonomie und/oder Statistik

Anforderungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium der VWL, BWL, Statistik oder Mathematik;
Kenntnisse und Fahigkeiten im Umgang mit Daten, Webseiten und Rechnern

Weitere Informationen unter: http://sfb649.wiwi.hu-berlin.de/

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind unter Angabe der Kennziffer innerhalb von 3 Wo-
chen an den jeweiligen angegebenen Projektleiter der Humboldt-Universitat zu Berlin, Wirtschafts-
wissenschaftliche Fakultat, SFB 649, Spandauer Stral’e 1, D-10178 Berlin, zu richten.

Zur Erhéhung des Frauenanteils sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

|® Kostenlose Umsetzung von Gerit |

Das Institut fir Mathematik bietet folgendes Gerat zur kostenlosen Umsetzung an:
PC AMD K& 111-450 Anschaffungsjahr 1999, Anschaffungspreis 946,- EUR, Inv.-Nr. 1256

Ort: Rudower Chaussee 25
Ansprechpartner ist Herr Musch (Tel.: 2093 5749
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